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Prosze o wypetnienie ponizszej ankiety i rzetelne udzielenie odpowiedzi na pytania.

1.

ANKIETA OCENY SZKOLENIA

Nazwa szkolenia, ktdrego dotyczy ankieta:

2.

Data rozpoczecia i zakonczenia szkolenia:

Prosze zastosowac nastepujgcg skale oceny:

5 — zdecydowanie tak
4 —raczej tak

3 —trudno powiedzie¢
2 —raczej nie

1 - zdecydowanie nie

L.p. Pytanie Ocena Uwagi
1 Czy wiedza przekazana przez prowadzgcego byta dla
Ciebie wartosciowa?
) Czy informacje przekazywane byty przez prowadzgcego w
sposéb jasny i zrozumiaty?
Czy poszczegdlne zagadnienia omowione byty w sposdb
3 | wyczerpujacy? Jezeli nie, jakie zagadnienie powinno
zostac¢ bardziej rozwiniete?
4 Czy warunki, w jakich odbywato sie szkolenie (sala
wyktadowa, positki, hotel) byty zadowalajgce?
5 Czy byto warto poswiecic czas na dojazd, jak i na samo
szkolenie?
6 Co wedtug Ciebie nalezatoby zmieni¢, aby szkolenie byto
jeszcze ciekawsze i bardziej interesujgce dla odbiorcy?
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