PROTOKOL
Zebrania Wsp6lnikéw Etisoft Krakéw s.c. Katarzyna i Marek Obtaza (dalej: ,,Spétka”)
z dnia 30 grudnia 2021 roku

Dnia 30 grudnia 2021 roku w siedzibie Spotki (Krakéw, ul. Rydiéwka 20, 30-363 Krakéw) odbyto sie Zebranie
Wspdinikéw Etisoft Krakéw s.c. Katarzyna i Marek Obtaza s.c.

|. Zebranie Wspélnikéw otworzyt p. Marek Obtaza.

Il. Przewodniczacym Zebrania (,Przewodniczacy”) oraz protokolantem, Wspélnicy jednomysinie wybrali p. Marka
Obtaze. Przewodniczgcy zarzadzit sporzadzenie listy obecnosci. Nastepnie stwierdzit, iz na zebraniu wspolnikéw obecni
sg wszyscy wspblnicy Spétki oraz nie zgtaszajg sprzeciwu wobec porzadku obrad. Wobec powyzszego Przewodniczgcy
stwierdzit, iz na Zebraniu Wsp6lnicy mogg podejmowad wazne i skuteczne uchwaty.

lll. Przewodniczgcy przedstawit nastepujgcy porzadek obrad:
1) otwarcie obrad Zebrania WspéInikéw;
2) wybdr Przewodniczgcego Zebrania Wspéblinikéw oraz protokolanta:
3) sporzgdzenie listy obecnosci;
4) przyjecie porzgdku obrad;

S5) podjgcie uchwaty w przedmiocie przyjgcia projektu uchwaty w sprawie przeksztatcenia Spotki w spotke
komandytowg oraz projektu umowy spétki przeksztatcone;j;

6) wolne wnioski;
7) zamknigcie obrad Zebrania Wspolnikow.
Powyzszy porzgdek obrad zostat przyjety jednomysinie.

IV. Odnosénie pkt 5 porzadku obrad, Przewodniczgcy zaproponowat podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia projektu
uchwaty w sprawie przeksztatcenia Spotki oraz projektu umowy spotki przeksztatconej, po czym zarzgdzit gtosowanie
jawne, w ktérym Wspélnicy podjeli uchwate o nastepujacej tresci:

UCHWALA nr 01/12/2021 Wsp6lnikéw
Etisoft Krakéw s.c. Katarzyna i Marek Obtaza
z dnia 30 grudnia 2021 roku

w przedmiocie przyjecia projektu uchwaty w sprawie przeksztatcenia Spétki w spétke komandytowg
oraz projektu umowy spétki przeksztatconej

§1

1. Wspdinicy spétki ETISOFT KRAKOW s.c. Katarzyna i Marek Obtaza (.Spoétka”), przyjmujg projekt uchwaty w

sprawie przeksztatcenia Spétki w spétke komandytowg w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

2. Wspdlnicy spétki ETISOFT KRAKOW s.c. Katarzyna i Marek Obtaza (.Spotka”), przyjmujg projekt umowy spétki
przeksztatconej Etisoft Krakéw Marek Obtaza sp.k.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Do proponowanej tre$ci uchwaly uwag nie zgtoszono, Przewodniczacy zarzgdzit glosowanie jawne, w wyniku ktérego
uchwata nr 01/12/2021 zostata przyjeta jednomysinie w gtosowaniu jawnym.

V. Wobec braku wolnych wnioskéw i wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat Zebranie.
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Zatgcznik nr 1 do uchwafy nr 01/12/2021 Wsp6Inikéw Etisoft Krakéw s.c. Katarzyna i Marek Obfaza
z dnia 30 grudnia 2021 roku

- PROJEKT -

UCHWALA nr
Wspélnikéw Etisoft Krakéw spétka cywilna

w przedmiocie przeksztatcenia
Etisoft Krakéw s. c. Katarzyna i Marek Obtaza w spétke komandytowa

Dziatajgc na podstawie art. 551 § 2 i 3 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz.U. 2000 Nr 94,
poz. 1037 t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1526, dalej: KSH) w zw. z art. 562 § 1 KSH w zw. art. 581 KSH w zw. z art. 582 KSH
Wspélnicy Etisoft Krakéw s. ¢ Katarzyna i Marek Obtaza. postanawiajg co nastepuje:

§1

Wspdlinicy Spétki postanawiajg o przeksztatceniu spétki cywilnej pod nazwg Etisoft Krakéw s. c. Katarzyna i Marek Obtaza

(dalej: ,Spotka Przeksztatcana”) w spétke komandytowg w trybie przepiséw Tytutu IV Dziatu Ill Rozdziatu 1. i 5. KSH oraz
na warunkach okreslonych w niniejszej uchwale.

§2

1. Spotka przeksztatcona bedzie dziata¢ pod firmg: ,Etisoft Krakéw Marek Obtaza spétka komandytowa” (dalej: ,Spétka
Przeksztatcona”).

2. Umowa Spotki Przeksztatconej nie bedzie przewidywata praw przyznanych osobiscie jej wspolnikom.

3. Zgodnie z art. 26 § 5 KSH w zw. z art. 551 § 3 KSH Spétce Przeksztatconej bedzie przystugiwat wspéiny majatek
wspoinikéw zgromadzony w ramach dziatalnosci Spétki Przeksztatcanej.

4. Wspolnikiem prowadzgcym sprawy Spotki Przeksztatconej oraz majgcym jg reprezentowaé bedzie p. Marek Obtaza.
§3

Na podstawie art. 563 pkt 5) KSH Wspolinicy Spotki Przeksztatcanej wyrazajg zgode na nastepujgce brzmienie umowy
Spotki Przeksztatconej:

,POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Spétka bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ pod firma: Etisoft Krakéw Marek Obtaza spétka komandytowa.
2. Spétka moze uzywac skrétu firmy w brzmieniu: Etisoft Krakéw Marek Obfaza sp.k. oraz wyrézniajgcego jg znaku

graficznego.

§2
1. Siedziba Spétki miesci sie w Krakowie.

2. Spétka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

3. Spétka moze tworzyé oddzialy, przedstawicielstwa, filie, a takze zakfadaé Ilub przystepowac do organizacji
gospodarczych lub spotecznych, w tym spéfek, w kraju i za granica.

§ 3.

Czas trwania spétki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§4.
1. Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest:
(PKD 18.12.2) Pozostate drukowanie;
\
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(PKD 18.13.2) Dziafalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku;

(PKD 46.19.2) Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazq towaréw réznego rodzaju;

(PKD 46.51.2) Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzer peryferyjnych i oprogramowania;

(PKD 46.66.2) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzgdzer biurowych;

(PKD 46.90.2) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

(PKD 62.09.2) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych;
(PKD 77.33.2) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzeri biurowych, wigczajgc komputery;

(PKD 95.11.2) Naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych;

Jezeli prowadzenie okreslonych rodzajéw dziatalno$ci sposréd wyzej wymienionych wymaga uzyskania koncesji,
zezwolenia, pozwolenia, licencji lub innej podobnej zgody administracyjnej przewidzianej odrebnymi przepisami
prawa albo uzaleznione jest od wpisu do wlasciwego rejestru, Spétka nie rozpocznie danej dziatalnosci przed
uzyskaniem wymaganych przepisami prawa koncesji, zezwolenia, pozwolenia, licencji, innej podobnej zgody
administracyjnej lub przed wpisem do wlasciwego rejestru.

WSPOLNICY, WKLADY | SUMA KOMANDYTOWA

§5.
Wspélinikiem odpowiadajacym za zobowigzania Spotki bez ograniczenia (komplementaniuszem) jest:
(a) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579).
Wspdinikami odpowiadajgcymi za zobowigzania Spétki do wysoko$ci sumy komandytowej (komandytariuszem) jest:

(a) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609).

§ 6.
Wspdlnicy wnoszg do Spétki nastepujgce wktady:

(@) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) (komplementariusz) wnosi wkiad pieniezny w kwocie 46.244,50 zt
(stownie: czterdziesci szeS¢ tysigcy dwiescie czterdziesci cztery ztote 50/100);

(b) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) (komplementariusz) wnosi wktad w postaci przystugujgcego mu prawa
wspdtwiasnosci przedsigbiorstwa prowadzonego pod nazwg Etisoft Krakéw o wartosci 938.698,50 zt (stownie:
dziewigCset trzydziesci osiem tysigcy szeséset dziewiecdziesigt osiem ztotych 50/100);

(c) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) wnosi wkiad pieniezny w kwocie 46.244,50 zt
(stownie: czterdziesci szes¢ tysigcy dwiescie czterdziesci cztery ztote 50/100);

(d) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) wnosi wkiad w postaci przystugujgcego jej prawa
wspbtwtasnosci przedsigbiorstwa prowadzonego pod nazwg Etisoft Krakéw o wartosci 938.698,50 zt (stownie:
dziewigcset trzydziesci osiem tysigcy szeséset dziewiecdziesigt osiem ztotych 50/100);

Wspdinik nie jest uprawniony ani zobowigzany do podwyzszenia uméwionego wktadu.
Wspélinicy posiadajg nastepujgce udziaty kapitatowe:

(@) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) (komplementariusz) w wysokosci 10.000,00 zt (stownie: dziesieé tysiecy
ztotych);

(b) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) w wysokosci 10.000,00 zt (stownie: dziesieé tysiecy
ztotych);
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§7.
Suma komandytowa, do wysoko$ci ktérej ogranicza si¢ odpowiedzialnoéé komandytariusza, wynosi dla:
(a) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) — 10.000,00 zt (stownie: dziesieé tysiecy ztotych).

Komandytariusz jest wolny od odpowiedzialno$ci w granicach wartosci wktadu wniesionego do Spétki. W przypadku
zwrotu wkfadu komandytariuszowi przez Spétke w catosci albo w czeéci odpowiedzialnosé komandytariusza zostaje
przywrécona w wysokosci réwnej wartosci dokonanego zwrotu.

W przypadku uszczuplenia majgtku Spétki przez strate, uwaza sig¢ za zwrot wkladu w stosunku do wierzycieli kazdg
wypfate dokonang przez Spétke na rzecz komandytariusza przed uzupefnieniem wkiadu do pierwotnej wartosci
okre$lonej w umowie Spétki. Dokonanie takich wyplat nie wymaga wpisu do rejestru.

Komandytariusz nie jest obowigzany do zwrotu tego, co pobrat tytutem zysku na podstawie sprawozdania
finansowego, chyba ze dziafat w ztej wierze.

§ 8.

Ogot praw i obowigqzkéw wspdinika moze by¢ przeniesiony na inng osobe, po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
wszystkich wspéinikéw (z zastrzezeniem § 20 Umowy). W przypadku przeniesienia ogétu praw i obowigzkéw
wspbinika na inng osobe, za zobowigzania wystepujacego wspdinika zwigzane z uczestnictwem w Spéfce
i zobowigzania Spétki odpowiadajg solidarnie wystepujgcy wspdinik oraz wspéinik przystepujacy do Spétki.

Przystapienie do Spétki nowych wspéinikéw, w tym nowego komplementariusza, przeniesienie ogétu praw
i obowigzkéw wspdinika na inng osobe, a takze zmiana statusu wspélinika, tj. uzyskanie statusu komplementariusza
przez komandytariusza lub uzyskanie statusu komandytariusza przez komplementariusza, moze nastapic¢ wyfgcznie
za uprzednig zgodg wszystkich wspdinikéw.

Zmiana Umowy Spétki wymaga uprzedniej zgody wszystkich wspélnikéw.

REPREZENTACJA | PROWADZENIE SPRAW SPOEKI
§9.
Komplementariusz reprezentuje Spétke i prowadzi jej sprawy.

Komplementariusz moze by¢ drugg strong czynno$ci prawnej, ktérej dokonuje w imieniu Spéiki, jak réwniez moze
reprezentowac obie strony czynno$ci prawnej dokonywanej z udziatem Spétki.

Komandytariusz nie ma prawa ani obowigzku prowadzenia spraw Spétki. Komandytariusz moze reprezentowaé
Spotke jedynie jako petnomocnik (w tym jako prokurent). Jezeli komandytariusz dokona w imieniu Spétki czynnoéci
prawnej, nie ujawniajgc swojego pefnomocnictwa, odpowiada za skutki tej czynno$ci wobec oséb trzecich bez
ograniczenia (dotyczy to takze reprezentowania Spétki przez komandytariusza, ktéry nie ma umocowania albo
przekroczy jego zakres).

§ 10.

W stosunkach wewnetrznych pomigdzy wspéinikami dla dokonywania czynnoéci Spétki — w tym przekraczajgcych
zakres zwykltych czynno$ci - nie jest wymagana zgoda komandytariuszy.

Z zastrzezeniem ust. 3 - 4 ponizej, dokonanie ponizszych czynnosci wymaga jednomys$inej uchwaty wspdlnikéw:
(a) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Spétki i sprawozdan finansowych Spétki za rok obrotowy;
(b) nabycie, dzierzawa lub uzytkowanie cudzego przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej czesci;

(c) zbycie, wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej czesci, ustanowienie na nim
ograniczonego prawa rzeczowego;
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(d) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomoséci, ustanowienie na
nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego ograniczonego prawa rzeczowego;

(e) udzielanie zgody na tworzenie i likwidacje oddziatéw i przedstawicielstw Spotki;
(f) zmiana umowy Spoétki;

(g9) potaczenie lub przeksztatcenie Spéiki;

(h) tworzenie i likwidacja funduszy celowych spétki;

(i) rozwigzanie i likwidacja Spétki oraz wybor i odwotanie likwidatorow:

() rozporzadzenie prawem lub zaciggnigcie przez Spétke zobowigzania do $wiadczenia w ramach jednej lub kilku
powigzanych ze sobg operacji (fransakcji) o fgcznej wartosci przewyzszajacej tgcznie 20% (dwadziescia procent)
przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

(k) wydatki Spétki na Srodki trwate lub wartosci niematerialne i prawne, ktérych wartoéé w ramach jednej lub kilku
powigzanych ze sobg operaciji (transakcji) przekraczataby lub mogtaby przekroczyé tacznie 20% (dwadziescia
procent) przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym:;

(I) wydatki Spétki na ustugi, ktérych warto$¢ w ramach jednej lub kilku powigzanych ze sobg operacii (transakgji)
przekraczataby lub mogtaby przekroczy¢ tacznie 20% (dwadziescia procent) przychodéw netto Spotki zgodnie z
ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

(m) zbywanie lub udostgpnianie osobom trzecim do uzywania $rodkéw trwatych lub wartosci niematerialnych i
prawnych o poczatkowej wartoéci ksiggowej brutto w ramach jednej lub kilku powigzanych ze sobg operacii
(transakgcji), ktdra przekraczataby lub mogtaby przekroczy¢ 20% (dwadziescia procent) przychodéw netto Spotki
zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

(n) zawarcie, zmiana lub rozwigzanie przez Spétke jakichkolwiek uméw kredytu lub pozyczki, a takze innych uméw
dotyczacych zobowigzan finansowych, w wyniku ktérych tgczna warto§é zobowigzan Spétki z tych tytutéw
przekraczataby lub mogtaby przekroczy¢ 30% (trzydziesci procent) przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim
zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

(o) zabezpieczenie zobowigzan oséb trzecich na majgtku Spoétki, udzielenie gwarancji, poreczen, wystawiania weksli
lub zacigganie innych zobowigzah warunkowych (pozabilansowych), w wyniku ktérych taczna wartosé
zobowigzan Spétki (maksymalna ekspozycja na ryzyko) z tych tytutéw przekraczataby lub mogtaby przekroczyé

10% (dziesigé procent) przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem
finansowym;

(p) zawarcie, zmiana lub rozwigzanie przez Spétke jakiejkolwiek umowy: (1) zawieranej na czas diuzszy niz pieé lat
(w przypadku uméw na czas okreslony) i / lub (2) z okresem wypowiedzenia dluzszym niz 12 (dwanascie)
miesigcy i / lub (3) kiérej roczna warto$¢ przekroczytaby 20% (dwadziescia procent) przychodéw netto Spotki
zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

(9) zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) umoéw dotyczgcych wspétpracy strategicznej z
podmiotami otoczenia rynkowego;

(r) zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw konsorcjalnych i joint venture;
(s) zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw spétki cywilnej;

(t) zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw dotyczgcych sprzedazy praw wiasnosci
przemystowej oraz udostepnienia know-how;

(u) zmiana zakresu faktycznego przedmiotu dziatalnosci gospodarczej spétki oraz wejécie na nowe rynki
geograficzne i produktowe;

(v) tworzenie (likwidacja) spdtek zaleznych samodzielnie lub wraz z innymi podmiotami, nabywanie (zbywanie) lub
obejmowanie jakichkolwiek udziatéw/akcji/innych podobnych uprawnieft udziatowych dotyczgcych innych
podmiotdw, w szczegdlnosci spétek kapitatowych i spétdzielni, jak réwniez uczestnictwo w (wycofanie ze) spotek
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osobowych, inne podobne inwestycje (dezinwestycje) lub zaangazowania kapitatowe oraz zaktadanie (likwidacja)

i uczestniczenie (rezygnacja z uczestnictwa) w trustach i fundacjach oraz innych podobnych podmiotach prawa
polskiego lub obcego;

(w) tworzenie (likwidacja) lub przystgpowanie do (wystgpowanie ze) stowarzyszen, organizacji pracodawcéw, izb

gospodarczych, izb przemystowo — handlowych, klastrow, itp. organizacji branzowych;

(x) wystawianie, emisja, nabywanie lub zbywanie oraz zawieranie jakichkolwiek uméw dotyczgcych instrumentéw
finansowych w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o obrocie instrumentami finansowymi.

Jezeli udziat w glosowaniu wszystkich wspdinikéw nie jest mozliwy z obiektywnych przyczyn o trwalym charakterze
lub nieokresionej, potencjainie dfugoterminowej perspektywie, w szczegélnoci: $mierci, przeszkéd zdrowotnych,
zaginigcia, braku mozliwo$ci komunikacji ze wsp6inikiem lub sity wyzszej, jednomysina uchwata podjeta przez
pozostalych wspoinikéw zastgpuje stosowne uchwaly wskazane w ust. 2 powyzej, innych postanowieniach Umowy
Spétki lub wiasciwych przepisach prawa, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa
wymagajgcych jednomysinej uchwaty wszystkich wspdinikéw. Czynnosci dokonane przez pozostatych wspdlinikéw lub
Spétke w powyzszych okolicznosciach wigzg wszystkich wspéinikéw.

Wymég zyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 2 powyzej nie dotyczy czynnoéci nagtych, ktérej zaniechanie mogfoby
wyrzgdzi¢ Spéfce powazng szkode.
§11.

Zebrania wspoinikéw moga odbywac sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu jesli wszyscy wspéinicy wyraza na to
zgode.

Z zastrzezeniem przepiséw prawa lub postanowieri Umowy Spéiki przewidujgcych forme pisemna uchwat lub
oswiadczeri wspdinikéw pod rygorem niewaznosci, uchwafy wspéinikéw mogg byé podejmowane pisemnie,

korespondencyjnie lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumienia sie na odleglosé, w szczegolnosci
poczty elektronicznej, telekonferencji lub wideokonferencji.

Protokotowaniu podlegaja:
(a) zebrania wspélnikéw;

(b) przebieg gtosowania pisemnego, korespondencyjnego oraz gtosowania przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosg;

(c) przebieg innych czynnosci, jezeli jest to wskazane ze wzgledu na ich znaczenie lub inne istotne okolicznoéci.

Sporzadzenie protokofu zapewnia komplementariusz, jezeli to konieczne - przy pomocy personelu Spotki.
W wyjatkowych przypadkach, gdy komplementariusz (przedstawiciel komplementariusza) nie prowadzit zebrania lub
nie uczestniczyt w gfosowaniu pisemnym [lub gfosowaniu przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegfo$¢, sporzadzenie protokotu zapewnia inny wspdinik, ktéry prowadzit zebranie lub

inicjowat gfosowanie pisemne lub glosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegfosé.

Protokét zebrania wspbinikéw powinien zawieraé:
(a) date i miejsce zebrania;

(b) informacje o sporzgdzeniu listy obecnosci oraz imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu wspdinikéw oraz
innych obecnych oséb;

(c) informacje o stwierdzeniu prawidtowos¢ zwotania zebrania i zdolno$é do podejmowania uchwat;
(d) przyjety porzadek obrad;
(e) zwiezte sprawozdanie z przebiegu zebrania;

(f) treS¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
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informacje o sposobie i wynikach glosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

zgloszone przez wspdinikéw zdania odrgbne oraz nadestane pézniej sprzeciwy wspéinikéw nieobecnych na
zebraniu;

wskazanie zatgczonych materiatow.

Protokét glosowania pisemnego powinien zawieraé:

(@)
(b)

(©
(d)
(e)
®

date sporzadzenia protokotu;

informacje o osobie inicjujacej gtosowanie pisemne, podstawie prawnej, czasie i sposobie przestania wspélnikom
kart do glosowania oraz terminie wyznaczonym do zwrotu uzupetnionych i podpisanych kart do gtosowania;

treS¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
informacje o liczbie zwréconych kart do gtosowania oraz terminach ich zwrotu;
wyniki glosowania oraz stwierdzenie podjgcia lub niepodjecia danej uchwaty;

zgtoszone przez wspéinikéw zdania odrgbne oraz nadestane pézniej sprzeciwy wspéinikéw niebiorgcych udziatu
w gtosowaniu.

Protokdt glosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$¢ powinien
zawierac:

(@
(b)

(©)
(d)
(e)
®
(9

date i opis sposobu gtosowania;

informacje o osobie inicjujgcej gtosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ oraz podstawie prawnej, sposobie i terminie zawiadomienia wspéinikéw o gtosowaniu;

imiona i nazwiska wspdlnikéw biorgcych udziat w gtosowaniu;

informacje o stwierdzeniu zdolnosci do podejmowania uchwat;

tres¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
wyniki glosowania oraz stwierdzenie podjgcia lub niepodjecia danej uchwaty;

zgtoszone przez wspdlnikéw zdania odrgbne oraz nadestane p6zniej sprzeciwy wspélnikéw niebioracych udziatu
w gfosowaniu.

Protokét innych czynno$ci powinien zawieraé:

C)
(b)
()
(d)

date i miejsce czynnosci;
informacje o osobach biorgcych udziat w czynnoséci;
informacje o przebiegu czynnoséci i ztozonych oéwiadczeniach;

dodatkowo, w uzasadnionych przypadkach, informacje o przyczynach i skutkach dokonywanych czynnosci.

Uchwaty wspdinikéw sporzadza sig w formie odrebnych dokumentéw opatrzonych sygnatura sktadajgcg sie z numeru
nadawanego kolejnym uchwatom podjetym w danym roku kalendarzowym. Uchwaty wspdinikéw zawieraja:

@
(b)
(©
(d)

(e)
®

oznaczenie w nagtéwku daty podjecia uchwaty;
wskazanie nazwy, siedziby i adresu oraz numeru rejestrowego Spoétki;

oznaczenie przedmiotu uchwaty;

wskazanie podstawy prawnej podejmowanego rozstrzygnigcia, ktéra moze by¢: przepis Kodeksu spétek
handlowych lub innych ustaw, rozporzadzen albo innych powszechnie obowigzujgcych zrédet prawa lub tez
postanowienie Umowy Spotki;

tre$¢ uchwaly;

termin wejscia uchwaty w zycie; 2 z
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(9) informacje o wyniku gtosowania, trybie podjecia uchwaly (na posiedzeniu, w trybie pisemnym Iub przy
wykorzystaniu $rodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢) i sposobie glosowania (w przypadku gtosowania
tajnego);

(h) (i) podpisy wszystkich wspdinikéw udziat w glosowaniu (w przypadku uchwat podejmowanych na posiedzeniu)
lub (i) podpis komplementariusza (przedstawiciela komplementariusza), a gdy komplementariusz (przedstawiciel
komplementariusza) nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym lub gtosowaniu przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, podpis wspélnika, ktéry inicjowat gtosowanie pisemne lub
gtosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc.

10. Plany, sprawozdania, wnioski i inne dokumenty bedgce przedmiotem obrad, Jjak réwniez zafgczniki do
podejmowanych uchwat powinny by¢ zataczane do wlasciwego protokofu. W przypadku, gdy z jakichkolwiek przyczyn
nie jest mozliwe zatgczenie ww. dokumentéw do wiasciwych protokotéw, protokét powinien zawierac informacje o
znanym migjscu przechowywania tych dokumentéw.

11. Protokét zebrania wspéinikéw podpisujg wszyscy wspbinicy obecni na posiedzeniu. W przypadku odmowy podpisania
protokotu przez niektérych wspéinikéw, komplementariusz (przedstawiciel komplementariusza), powinien zaznaczy¢
ten fakt w protokole posiedzenia ze wskazaniem przyczyny odmowy podpisania, je$li zostata zadeklarowana.
Protokét glosowania pisemnego oraz gtosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sig
na odlegfos¢ podpisuje komplementariusz (przedstawiciel komplementariusza), lub inny wspéinik, ktéry sporzadzit
dany protokdf.

12. Projekt protokotu posiedzenia jest przekazywany wspéinikom po sporzadzeniu w celu weryfikacji jego tresci.
NajpéZniej do momentu podpisania protokotu wspélnicy majg prawo zamieszczaé w protokole uwagi dodatkowe
dotyczgce sprostowania lub uzupetnienia treéci protokotu.

13. Protokoly wraz z zalgcznikami gromadzone sg w siedzibie Spétki w ksiedze protokotéw, ktérg sporzadza sie w formie
pisemnej. Kazdy ze wspdinikéw ma prawo otrzymywania kopii protokotéw i uchwat. Kazdy ze wspéinikéw moze
sporzgdzaC odpisy iwyciggi z protokotéw iuchwat w formie wydrukéw lub kserokopii oraz po$wiadcza¢ je we
wtasnym imieniu za zgodno$¢ z oryginatem.

NADZOR
§12.
Komandytariusz jest uprawniony w kazdym czasie do:

(a) otrzymania odpisu sprawozdania finansowego za rok obrotowy oraz do przeglgdania samodzielnie lub przez
upowazniong osobg (osoby) ksigg i dokumentéw Spétki w celu sprawdzenia jego rzetelnosci;
(b) przeglgdania samodzielnie lub przez upowazniong osobe (osoby) wszelkich dokumentéw Spoiki;

(c) Zzadania sporzgdzenia sprawozdania finansowego na okreslony dzien i za wskazany okres;

(d) zadania wyjasnien od zarzadu i personelu Spétki.

PODZIAL ZYSKU | POKRYCIE STRAT
§13.
1. Kazdy wspdinik ma prawo do udziatu w zyskach Spétki w nastepujgcy sposéb:

(@) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) uprawniony jest do 95 % (dziewiecdziesieciu pieciu procent) udziatu w
zysku Spotki;

(b) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) uprawniona jest do 5 % (pieciu procent) udziatu w zysku Spotki;

ol
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Wspdlnicy postanawiaja, ze w przypadku jednogtosnej zgody wszystkich wspéinikéw udziaty w zysku/stracie Spotki
mogaq zostac w danym roku obrotowym ustalone w innych proporcjach. Uchwata wsp6inikéw w tym przedmiocie musi
zostac podjeta najpézniej w dniu podjecia uchwaly zatwierdzajgcej sprawozdanie finansowe za rok obrotowy, ktérego
zysk/strata dotyczy. Tak ustalone proporcje udziatu w zysku/stracie majg zastosowanie tylko do podziatu
zysku/uczestnictwa w stratach za rok obrotowy, ktérego dotyczg. Uchwata ta nie stanowi zmiany Umowy Spétki.

Wspdlinicy oswiadczaja, ze ich wspéing intencjg jest, aby co najmniej czeéé kazdego zysku osiggnietego przez
Spétke byla wyptacana wspéinikom, pod warunkiem, ze zysk ten nie jest potrzebny do finansowania biezgcej
dziatalno$ci Spétki lub jej zamierzer inwestycyjnych zgodnie ze strategig realizowang przez Spoétke. Wszyscy
wspélinicy beda traktowani w réwny sposéb w odniesieniu do wyptaty zysku i zaliczek na poczet zysku, w zaleznosci
od ich udziatu w zysku zgodnie z Umowg Spétki.

W przypadku braku porozumienia pomigdzy wszystkimi wspélnikami co do wypfaty zysku, zysk podlega¢ bedzie
wypftacie na nastepujgcych zasadach:

(a) gdy komplementariusz przedstawi propozycje podziatu zysku — czeéé zysku wg propozycji komplementariusza,
jednak nie mniej niz 25% (dwadziescia pigé procent) i nie wigcej niz 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) zysku
osiagnigtego przez Spétke w danym roku obrotowym, zostanie wyptacona wspéinikom, a pozostata czesé
zostanie zatrzymana w Spotce;

(b) gdy komplementariusz nie przedstawi propozycji podziatu zysku — 50% (piecdziesiat procent) zysku osiggnietego
przez Spotke w danym roku podatkowym zostanie wyptacone wspdinikom, a pozostata czgs€ zostanie
zatrzymana w Spoice.

Dziafania zwigzane z wypfatg lub zatrzymaniem zysku Spétki lub zaliczki na poczet zysku nie mogg naruszaé
zobowigzari wobec 0s6b trzecich, w szczegéinosci bankéw, innych instytucji finansowych i podmiotéw finansujgcych
dziatalno$¢ Spétki, chyba ze dane zobowigzanie zostato zaciggniete bez zgody wspélnikéw lub wilasciwej osoby,
wymaganej w $wietle niniejszej Umowy Spétki lub przepiséw prawa. Wyptata zysku lub zaliczki na poczet zysku
w okreslonej wysokosci nie moze powodowac ryzyka utraty przez Spétke plynnosci finansowej lub uniemozliwiaé
realizacje przyjetych przez wspdinikéw planéw i budzetéw.

Wspdlinicy sq uprawnieni do pobierania zaliczek na poczet udziatu w zyskach na zasadach okreslonych przez
komplementariusza. W szczegéinosci zaliczka moze by¢ wypfacana rocznie, kwartalnie, miesiecznie lub ad hoc.

Jezeli wskutek poniesionej straty udziat kapitatowy wspéinika zostat uszczuplony, zysk przeznacza sie w pierwszej
kolejno$ci na uzupetnienie wkfadéw.

Wspdélnikom nie przystuguje prawo do zadania corocznej wyptaty odsetek od swojego udziatu kapitatowego.

§ 14.

Niezaleznie od postanowieri powyzszego § 13 Umowy Spétki, dotyczacych udziatéw w zyskach, wspdinicy moga
postanowic, iz komplementariuszowi, z tytutu reprezentowania oraz prowadzenia spraw Spétki, przystugiwaé bedzie
wynagrodzenie na warunkach i w wysoko$ci okreslonej jednomysing uchwatg Wspdinikéw.

RACHUNKOWOSC
§ 15.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy z zastrzezeniem ust. 2 ponizej.

Pierwszy rok obrotowy zakoriczy si¢ w dniu trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce dwudziestego drugiego
roku (31-12-2022 r.).

§ 16.

Komplementariusz jest obowigzany w ciggu trzech miesigcy po uplywie roku obrotowego sporzgdzié oraz w ciagu
szesciu miesigcy przedstawi¢ wszystkim wspélnikom sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci
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Spotki, jesli Spétka jest zobowigzana na podstawie przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa do jego
sporzgdzenia, za okres ostatniego roku obrotowego.

Sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalno$ci Spétki powinny by¢ podpisane przez wszystkich
komplementariuszy.

ZAKAZ KONKURENCJI | DZIALAN SPRZECZNYCH Z INTERESEM SPOLKI

§17.

Z zastrzezeniem przypadkéw uzgodnionych przez wspdinikéw w drodze jednomy$inej uchwaty, w czasie trwania
Spétki, wspbinik, bez uprzedniej pisemnej zgody wszystkich pozostafych wspéinikéw, nie bedzie prowadzié
Jakiejkolwiek dziatalno$ci konkurencyjnej w stosunku do dziatalnoéci Spétki, a w szczegéinosci nie bedzie:

(a) prowadzi¢, bezposrednio lub posrednio, jakiejkolwiek dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do dziatalnosci
Spotki na wiasny rachunek w formie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej, jako wspdinik w spotce cywilnej lub
spotce osobowej lub jako cztonek spétdzielni;

(b) wykonywaé pracy w ramach umowy o prace, lub éwiadczyé ustug w ramach umowy zlecenia lub na podstawie

innego stosunku prawnego, na rzecz podmiotu prowadzgcego dziatalnosé konkurencyjng w stosunku do
dziatalnosci Spotki;

(c) udziatowcem lub akcjonariuszem, nabywaé lub obejmowaé udziatéw lub akcji w spétkach kapitatowych
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci Spotki;

(d) obejmowaé stanowisk w organach zarzgdzajgcych, nadzorujacych lub kontrolujgcych w spétkach handlowych,
spéfdzielniach lub innych podmiotach, prowadzacych dziatalno$é konkurencyjng w stosunku do Spéiki;

(e) dziata¢ w charakterze petnomocnika lub w innym podobnym charakterze na rzecz podmiotu prowadzgcego
dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci Spétki.

Dia celéw niniejszej Umowy, termin ,dziatalno$¢ konkurencyjna w stosunku do dziatalnoéci Spétki” oznacza
dziafalno$c, ktérej zakres obejmuje projektowanie i drukowanie etykiet samoprzylepnych, sprzedaz i serwis urzgdzen
do druku etykiet, czytnikéw i systeméw automatycznej identyfikacji oraz materiatéw eksploatacyjnych, $wiadczenie
usfug marketingowych dotyczgcych wyzej wymienionych dziatalno$ci.

Wspéinik zobowigzuje sie ponadto:

(a) nie naktania¢ lub w jakikolwiek inny sposéb nie wplywaé na osoby i podmioty bedace klientami i kontrahentami
Spotki w celu skionienia tych oséb i podmiotéw do ograniczenia lub zaprzestania stosunkéw handlowych
i gospodarczych ze Spétkg lub rozwigzania zawartych uméw albo niewykonywania Iub nienalezytego
wykonywania obowigzkéw umownych;

(b) nie nakfania¢ lub w jakikolwiek inny sposéb nie wptywaé na osoby $wiadczace prace na rzecz Spoétki na
podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, w celu skionienia tych oséb do rozwigzania zawartych

uméw o pracg lub innych uméw, niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkéw pracowniczych
albo innych obowigzkéw umownych;

(c) nie zatrudnia¢ we wiasnym imieniu ani w imieniu innego podmiotu (osoby fizycznej, jednostki organizacyjne;j
posiadajgcej lub nie posiadajgcej osobowosci prawnej), zadnej osoby, ktéra wykonywata prace w ramach umowy
o pracg lub Swiadczyta ustugi w ramach umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku prawnego na rzecz
Spotki, jak réwniez w zaden sposéb nie posredniczy¢ ani nie utatwiaé $wiadomie wykonywania pracy w ramach
umowy o prace lub Swiadczenia ustug w ramach umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku prawnego
przez takg osobg na rzecz innego podmiotu (osoby fizycznej, jednostki organizacyjnej posiadajacej lub nie
posiadajgcej osobowosci prawnej);

(d) niezaleznie od wigzgacych Spotke zobowigzan do zachowania poufnosci, nie rozpowszechniaé, ujawniaé¢ lub
wykorzystywac jakichkolwiek wiadomosci o Spéice i jego klientach, w szczegélinoéci dotyczacych oséb
kierujgcych Spoétka, swiadczonych ustug, stosowanych cen, sytuacji finansowej, gospodarczej lub prawnej, ktére
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moglyby wyrzadzi¢ szkode Spétki lub jej klientom, atakze podwazaé reputacje lub negatywnie wptyngé na
wizerunek Spdfki lub jego klientéw.

4. Postanowienia Umowy nie uchybiajg przepisom prawa lub jakimkolwiek zobowigzaniom umownym przyznajgcym
Spéfce szerszg ochrong, a w razie zbiegu podstaw prawnych Spétka moze powotaé sie wedfug swego wyboru na
niniejszg Umowe lub majgce zastosowanie przepisy prawa lub postanowienia innych uméw.

POUFNOSC

§ 18.

1. Na warunkach ponizej oraz we wlasciwych przepisach prawa, wspéinicy okreslaja obowigzki dotyczgce zachowania
poufnosci informacji uzyskanych w trakcie lub w zwigzku z wykonywaniem uprawnieri lub obowigzkéw wynikajgcych
z zawartej przez wspéinikéw Umowy Spoétki.

2. Wspdinik zobowigzuje sie w okresie istnienia Spétki i po jej ustaniu:

(a) nie ujawnia¢, w szczeg6inosci nie rozpowszechniaé, oraz nie przekazywacé informacji uzyskanych w trakcie lub
w zwigzku z wykonywaniem uprawnien lub obowigzkéw wynikajgcych z zawartej przez wspdlinikéw Umowy
Spotki jakimkolwiek osobom trzecim, bez pisemnej zgody Spétki (pod rygorem niewaznosci), przy czym ciezar
udowodnienia, iz Spotka udzielita takiej zgody spoczywac bedzie na wspéiniku;

(b) nie wykorzystywaé uzyskanych informaciji w trakcie lub w zwigzku z wykonywaniem uprawnien lub obowigzkéw
wynikajgcych z zawartej przez wspolnikow Umowy Spétki w innym celu, niz nalezyte wykonywanie uprawnien
i obowigzkdw wspdinika, a takze nie umozliwia¢ oraz nie utatwia¢ osobom trzecim wykorzystania tych informaciji.

3. Ograniczen i obowigzkéw natozonych powyzej nie stosuje sie do wszelkich informacji, co do ktérych wspdinik moze
wykazac, ze:

(@) bytjuz wich posiadaniu, innym niz to, ktére podlega obowigzkowi zachowania poufnosci;

(b) otrzymat je zgodnie z prawem od osoby trzeciej bez obowigzku zachowania poufnosci, pod warunkiem, ze taka
osoba trzecia, zgodnie z wiedzg wspéinika, nie narusza jakiegokolwiek zobowigzania do zachowania poufnosci w
odniesieniu do takich informacii;

(c) taka informacja zostata lub zostanie upubliczniona w inny sposéb niz w wyniku naruszenia zobowigzan do
zachowania poufnosci powzigtych przez wspéinika;

(d) ujawnienie takiej informacji jest wymagane przez prawo wobec osoby, ktéra jest prawnie zobowigzana do jej
otrzymania, na zgdanie sgdéw, witasciwych instytucji lub organéw administracji publicznej, pod warunkiem, ze
wspoinik przekazujgcy informacje zostat uprzedzony o koniecznoéci takiego ujawnienia ipodjat wszystkie
dozwolone $rodki do zapewnienia, ze poufnos¢ tych informacji bedzie zachowana takze po ich przekazaniu;

(e) zostaly niezaleznie opracowane przez wspéinika lub jej podmioty powigzane, bez wykorzystania informacii
Spoiki;

(f) zostaly dopuszczone do rozpowszechniania lub korzystania (w obu przypadkach bez ograniczen) na podstawie
pisemnego upowaznienia Spotki (pod rygorem niewaznosci).

POSTANOWIENIA KONCOWE

§19.

1. Rozwigzanie Spétki moze nastgpi¢ w drodze jednomysinej uchwaly wspéinikéw, ogloszenia upadiosci Spétki lub
prawomocnego orzeczenia sgdu.

2. Spétka trwa nadal pomimo $mierci lub ogfoszenia upadfo$ci wspéinika albo wypowiedzenia umowy Spétki przez
wspdlnika lub jego wierzyciela, bez konieczno$ci sktadania jakichkolwiek o$wiadczen lub podejmowania uchwat przez
pozostatych wspdinikéw.
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Kazdy ze Wspdinikéw moze wystapi¢ ze Spétki poprzez wypowiedzenie Umowy Spétki dokonane co najmniej na
szes¢ miesigcy przed koricem roku obrotowego ze skutkiem na koniec roku obrotowego. W kazdym przypadku
oswiadczenie wspdlnika o wypowiedzeniu winno byé ztozone na pismie pod rygorem niewaznosci i doreczone
wszystkim pozostatym wspélnikom. Cofnigcie o$wiadczenia o wypowiedzeniu wymaga zgody wszystkich pozostafych

wspoinikéw.
§ 20.

Nabycie ogétu prawa i obowigzkéw oraz wstgpienie innego spadkobiercy lub spadkobiercéw w miejsce zmarfego
wsp6inika wymaga uprzedniej pisemnej zgody wszystkich wspdinikéw. W braku takiej zgody wyrazonej w terminie 6
(szesciu) miesigcy od dnia $mierci wspéinika, stosuje sie postanowienia § 22 Umowy Spotki ponizej - spadkobiercom
komandytaniusza przystuguje wobec Spétki roszczenie o wyptacenie udziatu kapitatowego zmarfego
komandytariusza.

Podziat udziatu komandytariusza w majatku spétki miedzy spadkobiercéw jest skuteczny wobec Spétki jedynie za
uprzednig zgodg wszystkich pozostatych wspdinikéw.

§ 21.
Kazdy wspéinik moze z waznych powodéw zgdac rozwigzania Spétki przez sad.
Jezeli po stronie jednego ze wspéinikéw zachodzi wazny powéd, na wniosek pozostatych wspéinikéw sgd moze
orzec o wyfgczeniu tego wspdinika ze Spotki.

§ 22.

W przypadku wystapienia, $mierci (z zastrzezeniem § 20 Umowy Sp6tki) lub wytaczenia wspbinika ze Spétki wspoinik
ten lub jego spadkobiercy otrzymajg przypadajgcy wspéinikowi udziat kapitatowy. Warto$é udziatu kapitatowego
wspéinika albo jego spadkobiercy oznacza sie na podstawie osobnego bilansu, uwzgledniajgcego warto$¢ zbywczg
majgtku Spétki. Jako dzien bilansowy przyjgé nalezy:

(a) w przypadku wypowiedzenia - ostatni dzier roku obrotowego, w ktérym uptynat termin wypowiedzenia;
(b) w przypadku $mierci wspdlnika lub ogtoszenia upadtosci - dzien $mierci albo dzien ogtoszenia upadiosci;
(c) w przypadku wytgczenia wspéinika na mocy prawomocnego orzeczenia sgdu - dzieri wniesienia pozwu.

Udziat kapitatowy obliczony w sposéb okreslony powyzej zostanie wyptacony w pienigdzu jednorazowo lub
w réwnych kwartalnych ratach - stosownie do posiadanych przez Spétke $rodkéw — w terminie do dwéch lat od dnia
uplywu terminu wypowiedzenia, $mierci wspdinika lub uprawomocnienia sie orzeczenia o wytgczeniu wspbinika ze
Spétki. Rzeczy wniesione do Spétki przez wspdinika tylko do uzywania zwraca sie w naturze.

Jezeli udziat kapitatowy wspébinika wystepujgcego albo spadkobiercy wspéinika przy rozliczeniu wykazuje wartoéé
ujemna, jest on obowigzany wyréwnac Spéice przypadajgcg na niego brakujgcg wartosé.

Wspdlinik wystepujacy, wytgczony lub spadkobierca zmartego wspéinika nie uczestnicza w zyskach i stratach
dotyczgcych spraw niezakoriczonych w chwili utraty statusu wspélnika.

§ 23.

W przypadku wystapienia, $mierci (z zastrzezeniem § 20 Umowy Spétki) lub wytaczenia wspéinika ze Spétki, dokonuje sie
odpowiedniego dostosowania Umowy Spétki, w szczegéinosci w zakresie udziatu w zyskach i stratach Spotki oraz
wysokasci sumy komandytowe;.

§ 24.

W razie zaistnienia przyczyny rozwigzania Spétki nalezy przeprowadzi¢ likwidacje Spétki, chyba ze wspélnicy
Jednomysinie uzgodnig inny sposéb zakoriczenia dziatalnosci Spétki. Wspélnicy mogg w szczegdinosci podjaé
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Jjednomysinie uchwate o rozwigzaniu Spétki bez przeprowadzania likwidacji i okresli¢ w jednomysinej uchwale
odmienne zasady podziatu majgtku Spétki oraz zasady przejecia lub spfaty jej zobowigzar.

2. Likwidatorami sq wspélinicy bedacy komplementariuszami, o ile uchwata o rozwigzaniu Spétki lub orzeczenie sadu nie
stanowi inaczej.

3. Z majatku Spotki spfaca sie zobowigzania Spétki oraz pozostawia sie odpowiednie kwoty na pokrycie zobowigzan
niewymagalnych lub spornych. Pozostaly majatek dzieli si¢ miedzy wspdinikéw stosownie do Jjednomysinej uchwaty
wsp6inikéw (o ile zostafa podjeta). W przypadku braku stosownej uchwaty spfaca sie wspblnikom udziaty, a nadwyzke
dzieli si¢ migdzy wspéinikéw w takim stosunku, w jakim uczestniczq oni w zysku. Jezeli majatek Spétki nie wystarcza
na splate udziatéw i dfugéw, niedobér dzieli sie miedzy wspéinikéw w stosunku, w jakim wspbinicy uczestniczg w
stracie. W przypadku niewyptacalnosci jednego ze wspéinikéw, przypadajgcg na niego czesé niedoboru dzieli sie
migdzy pozostafych wspdinikéw w takim samym stosunku.

§ 25.

W przypadku jakichkolwiek sporéw pomigdzy wspblnikami lub wspéinikami i Spétkg dotyczacych realizacji postanowien
niniejszej umowy, strony podejma starania w celu ugodowego rozstrzygniecia sprawy i beda dazy¢ w dobrej wierze do
osiggnigcia porozumienia. Wspéinicy zobowigzujq sig nie ujawnia¢ osobom trzecim wystapienia Jjakiegokolwiek sporu,
Jjego przedmiotu i przebiegu, zaréwno w trakcie postgpowania pojednawczego jak i po wszczeciu postepowania przed
sgdem lub arbitrazem.

§ 26.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg stosuje sie przepisy prawa polskiego, w szczegblnosci ustawe z dnia 15

wrze$nia 2000 r. Kodeks spéfek handlowych (Dz.U. 2000 Nr 94, poz. 1037, ze zm.) oraz — na zasadach okreslonych
w Kodeksie spétek handlowych — ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964 Nr 16, poz. 93, ze zm.).”

§4

Uchwafa wchodzi w zycie z chwilg podjecia, ze skutkiem od momentu wpisu przeksztatcenia Spoétki w rejestrze
przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.

v
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Zatacznik nr 2 do uchwafy nr 01/12/2021 Wsp6lnikéw Etisoft Krakéw s.c. Katarzyna i Marek Obfaza
z dnia 30 grudnia 2021 roku

- PROJEKT -
UMOWA SPOLKI KOMANDYTOWEJ ETISOFT KRAKOW MAREK OBLAZA SPOLKA KOMANDYTOWA

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Spotka bedzie prowadzi¢ dziatalnosé pod firma: Etisoft Krakéw Marek Obtaza spétka komandytowa.
2. Spotka moze uzywaé skrétu firmy w brzmieniu: Etisoft Krakéw Marek Obtaza sp.k. oraz wyrézniajgcego jg znaku

graficznego.

§2.
1. Siedziba Spoétki miesci sie w Krakowie.
2. Spétka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
3. Spotka moze tworzy¢é oddziaty, przedstawicielstwa, filie, a takze zakltadaé Ilub przystgpowac do organizacji

gospodarczych lub spotecznych, w tym spétek, w kraju i za granica.

§3.

Czas trwania spotki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§4.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
(PKD 18.12.2) Pozostate drukowanie;
(PKD 18.13.2) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku;
(PKD 46.19.2) Dziatalno$¢ agentéw zajmujgcych sig sprzedazg towaréw réznego rodzaju;
(PKD 46.51.2) Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania;
(PKD 46.66.2) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych;
(PKD 46.90.2) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;
(PKD 62.09.2) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych;
(PKD 77.33.2) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery;
(PKD 95.11.2) Naprawa i konserwacja komputeréw i urzgdzen peryferyjnych;

2. Jezeli prowadzenie okreslonych rodzajéw dziatalnosci spoéréd wyzej wymienionych wymaga uzyskania koncesii,
zezwolenia, pozwolenia, licencji lub innej podobnej zgody administracyjnej przewidzianej odrebnymi przepisami
prawa albo uzaleznione jest od wpisu do wiasciwego rejestru, Spétka nie rozpocznie danej dziatalnosci przed
uzyskaniem wymaganych przepisami prawa koncesji, zezwolenia, pozwolenia, licencji, innej podobnej zgody
administracyjnej lub przed wpisem do wtasciwego rejestru.

O
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WSPOLNICY, WKLADY | SUMA KOMANDYTOWA

§5.
Wspélinikiem odpowiadajgcym za zobowigzania Spétki bez ograniczenia (komplementariuszem) jest:

(a) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579).

Wspélnikami odpowiadajgcymi za zobowigzania Spétki do wysokosci sumy komandytowej (komandytariuszem) jest:

(b) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609).

§ 6.
Wspolnicy wnoszg do Spétki nastepujgce wkiady:

(@) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) (komplementariusz) wnosi wktad pienigzny w kwocie 46.244,50 zt
(stownie: czterdziesci sze¢ tysigcy dwiescie czterdziesci cztery ztote 50/100);

(b) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) (komplementariusz) wnosi wktad w postaci przystugujgcego mu prawa
wspbtwtasnosci przedsigbiorstwa prowadzonego pod nazwg Etisoft Krakéw o wartosci 938.698,50 zt (stownie:
dziewigCset trzydzie$¢ osiem tysigey szescset dziewieédziesiat osiem ztotych 50/ 100);

(c) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) wnosi wkiad pienigzny w kwocie 46.244,50 zt
(stownie: czterdziesci szes¢ tysigey dwiescie czterdziesci cztery ztote 50/100);

(d) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) wnosi wkiad w postaci przystugujgcego jej prawa
wspéiwtasnosci przedsigbiorstwa prowadzonego pod nazwg Etisoft Krakéw o wartosci 938.698,50 zt (stownie:
dziewigcset trzydzies¢ osiem tysigey szescset dziewieédziesigt osiem ztotych 50/100);

Wspdlinik nie jest uprawniony ani zobowigzany do podwyzszenia uméwionego wktadu.
Wspdlnicy posiadajg nastepujgce udziaty kapitatowe:

(@) Marek Obtaza (PESEL: 70061904579) (komplementariusz) w wysokosci 10.000,00 zt (stownie: dziesiec tysiecy
ztotych);

(b) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) w wysokosci 10.000,00 zt (stownie: dziesiec tysiecy
zfotych);

§7.
Suma komandytowa, do wysokosci ktdrej ogranicza sig odpowiedzialno$é komandytariusza, wynosi dla:
(a) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) (komandytariusz) — 10.000,00 zt (stownie: dziesiec tysiecy ztotych).

Komandytariusz jest wolny od odpowiedzialnosci w granicach wartoéci wktadu wniesionego do Spotki. W przypadku
zwrotu wktadu komandytariuszowi przez Spétke w catosci albo w czesci odpowiedzialno$é komandytariusza zostaje
przywrécona w wysokosci rownej wartosci dokonanego zwrotu.

W przypadku uszczuplenia majatku Spétki przez strate, uwaza sie za zwrot wktadu w stosunku do wierzycieli kazdg
wyplate dokonang przez Spétke na rzecz komandytariusza przed uzupetnieniem wkiadu do pierwotnej wartosci
okreslonej w umowie Spétki. Dokonanie takich wyptat nie wymaga wpisu do rejestru.

Komandytariusz nie jest obowigzany do zwrotu tego, co pobrat tytutem zysku na podstawie sprawozdania
finansowego, chyba ze dziatat w ztej wierze.

§ 8.

Ogdt praw i obowigzkéw wspdinika moze by¢ przeniesiony na inng osobe, po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
wszystkich wspdlnikéw (z zastrzezeniem § 20 Umowy). W przypadku przeniesienia ogétu praw i obowigzkow
wspélnika na inng osobg, za zobowigzania wystgpujgcego wspéinika zwigzane z uczestnictwem w Spéice
i zobowigzania Spétki odpowiadajg solidarnie wystepujacy wspéinik oraz wspélnik przystepujacy do Spotki.
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Przystgpienie do Spétki nowych wspoinikéw, w tym nowego komplementariusza, przeniesienie ogoétu praw
i obowigzkéw wspdinika na inng osobe, a takze zmiana statusu wspélnika, tj. uzyskanie statusu komplementariusza

przez komandytariusza lub uzyskanie statusu komandytariusza przez komplementariusza, moze nastgpi¢ wytgcznie
za uprzednig zgodg wszystkich wspdlnikow.

Zmiana Umowy Spotki wymaga uprzedniej zgody wszystkich wspolnikow.

REPREZENTACJA | PROWADZENIE SPRAW SPOLKI

§9.

Komplementariusz reprezentuje Spétke i prowadzi jej sprawy.

Komplementariusz moze by¢ drugg strong czynnosci prawnej, ktérej dokonuje w imieniu Spétki, jak réwniez moze
reprezentowac obie strony czynnosci prawnej dokonywanej z udziatem Spétki.

Komandytariusz nie ma prawa ani obowigzku prowadzenia spraw Spétki. Komandytariusz moze reprezentowac
Spotke jedynie jako petnomocnik (w tym jako prokurent). Jezeli komandytariusz dokona w imieniu Spotki czynnosci
prawnej, nie ujawniajgc swojego petnomocnictwa, odpowiada za skutki tej czynnosci wobec oséb trzecich bez
ograniczenia (dotyczy to takze reprezentowania Spétki przez komandytariusza, ktéry nie ma umocowania albo
przekroczy jego zakres).

§ 10.

W stosunkach wewngtrznych pomigdzy wspdlnikami dla dokonywania czynnosci Spétki — w tym przekraczajgcych
zakres zwyktych czynnosci - nie jest wymagana zgoda komandytariuszy.

Z zastrzezeniem ust. 3 - 4 ponizej, dokonanie ponizszych czynnosci wymaga jednomysinej uchwaty wspéinikow:
(a) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Spotki i sprawozdarn finansowych Spétki za rok obrotowy;
(b) nabycie, dzierzawa lub uzytkowanie cudzego przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej czesci;

(c) zbycie, wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej czesci, ustanowienie na nim
ograniczonego prawa rzeczowego;

(d) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, ustanowienie na
nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego ograniczonego prawa rzeczowego;

(e) udzielanie zgody na tworzenie i likwidacje oddziatéw i przedstawicielstw Spétki;
(f) zmiana umowy Spéiki;

(9) potgczenie lub przeksztatcenie Spoétki;

(h) tworzenie i likwidacja funduszy celowych spétki;

(i) rozwigzanie i likwidacja Spétki oraz wybor i odwotanie likwidatoréw;

() rozporzadzenie prawem lub zaciggnigcie przez Spotke zobowigzania do $wiadczenia w ramach jednej lub kilku
powigzanych ze sobg operaciji (transakcji) o tacznej wartoci przewyzszajacej tacznie 20% (dwadziescia procent)
przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

(k) wydatki Spétki na $rodki trwate lub wartosci niematerialne i prawne, ktérych wartoé¢ w ramach jednej lub kilku
powigzanych ze sobg operaciji (transakcji) przekraczataby lub mogtaby przekroczyé tacznie 20% (dwadziescia
procent) przychod6w netto Spétki zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym:;

(I) wydatki Spétki na ustugi, ktérych warto$¢ w ramach jednej lub kilku powigzanych ze sobg operaciji (transakcji)
przekraczataby lub mogtaby przekroczy¢ tacznie 20% (dwadziescia procent) przychodéw netto Spétki zgodnie z
ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym:;
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(m) zbywanie lub udostepnianie osobom trzecim do uzywania Srodkéw trwatych lub wartosci niematerialnych i
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(W)

)

prawnych o poczatkowej wartosci ksiggowej brutto w ramach jednej lub kilku powigzanych ze sobg operacji
(transakcii), ktéra przekraczataby lub mogtaby przekroczyé 20% (dwadziescia procent) przychodéw netto Spotki
zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym:;

zawarcie, zmiana lub rozwigzanie przez Spoétke jakichkolwiek uméw kredytu lub pozyczki, a takze innych uméw
dotyczacych zobowigzan finansowych, w wyniku ktérych taczna wartosé zobowigzan Spotki z tych tytutéw
przekraczataby lub mogtaby przekroczyé 30% (trzydziesci procent) przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim
zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym;

zabezpieczenie zobowigzan oséb trzecich na majatku Spétki, udzielenie gwarancii, poreczen, wystawiania weksli
lub zacigganie innych zobowigzan warunkowych (pozabilansowych), w wyniku ktérych tgczna wartosé
zobowigzan Spotki (maksymalna ekspozycja na ryzyko) z tych tytutéw przekraczataby lub mogtaby przekroczy¢

10% (dziesigC procent) przychodéw netto Spétki zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem
finansowym;

zawarcie, zmiana lub rozwigzanie przez Spétke jakiejkolwiek umowy: (1) zawieranej na czas dtuzszy niz piec¢ lat
(w przypadku uméw na czas okreslony) i / lub (2) z okresem wypowiedzenia dtuzszym niz 12 (dwanascie)
miesigcy i / lub (3) ktérej roczna warto$¢ przekroczytaby 20% (dwadziescia procent) przychodéw netto Spotki
zgodnie z ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniem finansowym:;

zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw dotyczgcych wspétpracy strategicznej z
podmiotami otoczenia rynkowego;

zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw konsorcjalnych i joint venture:
zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw spétki cywilnej;

zawarcie (zmiana, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od) uméw dotyczacych sprzedazy praw wiasnosci
przemystowej oraz udostepnienia know-how;

zmiana zakresu faktycznego przedmiotu dziatalnosci gospodarczej spéiki oraz wejscie na nowe rynki
geograficzne i produktowe;

tworzenie (likwidacja) spétek zaleznych samodzielnie lub wraz z innymi podmiotami, nabywanie (zbywanie) lub
obejmowanie jakichkolwiek udziatéw/akcji/innych podobnych uprawnien udziatowych dotyczgcych innych
podmiotéw, w szczegélnosci spotek kapitatowych i spétdzielni, jak réwniez uczestnictwo w (wycofanie ze) spotek
osobowych, inne podobne inwestycje (dezinwestycje) lub zaangazowania kapitatowe oraz zaktadanie (likwidacja)

i uczestniczenie (rezygnacja z uczestnictwa) w trustach i fundacjach oraz innych podobnych podmiotach prawa
polskiego lub obcego;

tworzenie (likwidacja) lub przystgpowanie do (wystgpowanie ze) stowarzyszen, organizacji pracodawcéw, izb
gospodarczych, izb przemystowo — handlowych, klastréw, itp. organizacji branzowych;

wystawianie, emisja, nabywanie lub zbywanie oraz zawieranie jakichkolwiek uméw dotyczacych instrumentéw
finansowych w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o obrocie instrumentami finansowymi.

Jezeli udziat w gtosowaniu wszystkich wspélnikéw nie jest mozliwy z obiektywnych przyczyn o trwalym charakterze
lub nieokreslonej, potencjalnie diugoterminowej perspektywie, w szczegdlnosci: $mierci, przeszkod zdrowotnych,
zaginigcia, braku mozliwosci komunikacji ze wspéinikiem lub sity wyzszej, jednomysina uchwata podjeta przez
pozostatych wspéinikéw zastepuje stosowne uchwaty wskazane w ust. 2 powyzej, innych postanowieniach Umowy
Spétki lub wiasciwych przepisach prawa, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa
wymagajgcych jednomysinej uchwaty wszystkich wspéinikow. Czynnoéci dokonane przez pozostatych wspéinikéw lub
Spotke w powyzszych okolicznosciach wigzg wszystkich wspélnikéw.

Wymoég zyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 2 powyzej nie dotyczy czynnosci nagtych, ktérej zaniechanie mogtoby
wyrzgdzi¢ Spotce powazng szkode.
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§11.

Zebrania wspélnikéw moga odbywac sig w siedzibie Spétki lub w innym miejscu jesli wszyscy wspolnicy wyrazg na to
zgode.

Z zastrzezeniem przepiséw prawa lub postanowien Umowy Spotki przewidujgcych forme pisemng uchwat lub
oswiadczen wspdlnikéw pod rygorem niewaznosci, uchwaty wspéinikéw mogg by¢ podejmowane pisemnie,
korespondencyjnie lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumienia si¢ na odlegto$¢, w szczegdinosci
poczty elektronicznej, telekonferenciji lub wideokonferencii.

Protokotowaniu podlegaja:
(a) zebrania wspolnikéw;

(b) przebieg gtosowania pisemnego, korespondencyjnego oraz gtosowania przy wykorzystaniu  $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$é;

(c) przebieg innych czynnosci, jezeli jest to wskazane ze wzgledu na ich znaczenie lub inne istotne okolicznosci.

Sporzgdzenie protokotu zapewnia komplementariusz, jezeli to konieczne - przy pomocy personelu Spotki.
W wyjgtkowych przypadkach, gdy komplementariusz (przedstawiciel komplementariusza) nie prowadzit zebrania lub
nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym lub glosowaniu przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, sporzadzenie protokotu zapewnia inny wspéinik, ktéry prowadzit zebranie lub

inicjowat gtosowanie pisemne lub glosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtosé.

Protokét zebrania wspélnikéw powinien zawieragé:
(a) date i miejsce zebrania;

(b) informacje o sporzadzeniu listy obecnosci oraz imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu wspolnikéw oraz
innych obecnych 0s6b;

(¢) informacje o stwierdzeniu prawidtowo$¢ zwotania zebrania i zdolno$é do podejmowania uchwat;

(d) przyjety porzadek obrad;

(e) zwiezte sprawozdanie z przebiegu zebrania;

(f) treé¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;

(9) informacje o sposobie i wynikach gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

(h) zgtoszone przez wspdinikéw zdania odrgbne oraz nadestane pézniej sprzeciwy wspolnikéw nieobecnych na
zebraniu;

(i) wskazanie zatgczonych materiatéw.
Protokét glosowania pisemnego powinien zawieraé:
(a) date sporzadzenia protokotu;

(b) informacje o osobie inicjujgcej gtosowanie pisemne, podstawie prawnej, czasie i sposobie przestania wspélnikom
kart do gtosowania oraz terminie wyznaczonym do zwrotu uzupetnionych i podpisanych kart do gtosowania;

(c) tres¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
(d) informacje o liczbie zwréconych kart do gtosowania oraz terminach ich zwrotu;
(e) wyniki gtosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

() zgtoszone przez wspdinikéw zdania odrgbne oraz nadestane pézniej sprzeciwy wspolnikow niebiorgcych udziatu
w gftosowaniu.
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7. Protokét gtosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢ powinien
zawierac:

10.

1.

(@)
(b)

(©
(d)
(e)
®
©)

date i opis sposobu gtosowania;

informacje o osobie inicjujgcej gtosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ oraz podstawie prawnej, sposobie i terminie zawiadomienia wspélnikéw o gtosowaniu;

imiona i nazwiska wspélnikéw biorgcych udziat w glosowaniu;

informacje o stwierdzeniu zdolnosci do podejmowania uchwat;

tre$¢ oraz ewentualne uzasadnienie uchwat poddanych pod gtosowanie;
wyniki glosowania oraz stwierdzenie podjecia lub niepodjecia danej uchwaty;

zgtoszone przez wspdlnikéw zdania odrgbne oraz nadestane pézniej sprzeciwy wspolnikéw niebiorgcych udziatu
w gtosowaniu.

Protokét innych czynnoéci powinien zawieraé:

@)
(b)
(©
(d)

date i miejsce czynnosci;
informacje o osobach biorgcych udziat w czynnosci;
informacje o przebiegu czynnosci i ztozonych oéwiadczeniach;

dodatkowo, w uzasadnionych przypadkach, informacje o przyczynach i skutkach dokonywanych Czynnosci.

Uchwaty wspéinikéw sporzgdza si¢ w formie odrgbnych dokumentéw opatrzonych sygnaturg sktadajgca sie z numeru
nadawanego kolejnym uchwatom podjetym w danym roku kalendarzowym. Uchwaty wspdlnikéw zawierajg:

(@)
(b)
(©
(d)

oznaczenie w nagtéwku daty podjecia uchwaty;
wskazanie nazwy, siedziby i adresu oraz numeru rejestrowego Spétki;

oznaczenie przedmiotu uchwaty;

wskazanie podstawy prawnej podejmowanego rozstrzygniecia, ktérg moze byc: przepis Kodeksu spotek
handlowych lub innych ustaw, rozporzgdzen albo innych powszechnie obowigzujgcych zrédet prawa lub tez
postanowienie Umowy Spotki;

(e) tres¢ uchwaly;

(f) termin wejscia uchwaty w zycie;

(9) informacje o wyniku gtosowania, trybie podjecia uchwaty (na posiedzeniu, w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw porozumiewania sig¢ na odlegto$¢) i sposobie glosowania (w przypadku gtosowania
tajnego);

(h) (i) podpisy wszystkich wspélnikéw udziat w glosowaniu (w przypadku uchwat podejmowanych na posiedzeniu)
lub (i) podpis komplementariusza (przedstawiciela komplementariusza), a gdy komplementariusz (przedstawiciel
komplementariusza) nie uczestniczyt w gtosowaniu pisemnym lub gtosowaniu przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé, podpis wspéinika, ktéry inicjowat gtosowanie pisemne lub
gtosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Plany, sprawozdania, wnioski i inne dokumenty bedgce przedmiotem obrad, jak réwniez zatgczniki do

podejmowanych uchwat powinny by¢ zatgczane do wiasciwego protokotu. W przypadku, gdy z jakichkolwiek przyczyn
nie jest mozliwe zatgczenie ww. dokumentéw do wiasciwych protokotéw, protokét powinien zawieraé informacje o
znanym miejscu przechowywania tych dokumentéw.

Protokét zebrania wspéinikéw podpisujg wszyscy wspdlnicy obecni na posiedzeniu. W przypadku odmowy podpisania
protokotu przez niektérych wspdinikéw, komplementariusz (przedstawiciel komplementariusza), powinien zaznaczyé
ten fakt w protokole posiedzenia ze wskazaniem przyczyny odmowy podpisania, jesli zostata zadeklarowana.
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Protokét gtosowania pisemnego oraz glosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegto$¢ podpisuje komplementariusz (przedstawiciel komplementariusza), lub inny wspélnik, ktory sporzgdzit
dany protokoét.

Projekt protokotu posiedzenia jest przekazywany wspélnikom po sporzgdzeniu w celu weryfikacji jego tresci.
Najpézniej do momentu podpisania protokotu wspélnicy majg prawo zamieszczaé w protokole uwagi dodatkowe
dotyczace sprostowania lub uzupetnienia treéci protokotu.

Protokoty wraz z zatgcznikami gromadzone sg w siedzibie Spotki w ksigdze protokotéw, ktorg sporzadza sie w formie
pisemnej. Kazdy ze wspdlnikéw ma prawo otrzymywania kopii protokotéw i uchwat. Kazdy ze wspodlnikow moze
sporzadzac odpisy i wyciggi z protokotéw iuchwat w formie wydrukéw lub kserokopii oraz poswiadcza¢ je we
wiasnym imieniu za zgodnos$¢ z oryginatem.

NADZOR

§12.

Komandytariusz jest uprawniony w kazdym czasie do:

(a) otrzymania odpisu sprawozdania finansowego za rok obrotowy oraz do przeglgdania samodzielnie lub przez
upowazniong osobg (osoby) ksigg i dokumentéw Spétki w celu sprawdzenia jego rzetelnosci;

(b) przegladania samodzielnie lub przez upowazniong osobe (osoby) wszelkich dokumentéw Spéiki;

(c) zadania sporzgdzenia sprawozdania finansowego na okreslony dzien i za wskazany okres;

(d) zadania wyjasnien od zarzadu i personelu Spétki.

PODZIAL ZYSKU | POKRYCIE STRAT

§ 13.
Kazdy wspoinik ma prawo do udziatu w zyskach Spétki w nastepujacy sposob:

(@) Marek Obfaza (PESEL: 70061904579) uprawniony jest do 95 % (dziewieé¢dziesigciu pieciu procent) udziatu w
zysku Spotki;

(b) Katarzyna Obtaza (PESEL: 70060408609) uprawniona jest do 5 % (pieciu procent) udziatu w zysku Spotki;
Kazdy wspoinik uczestniczy w stratach w tym samym stosunku co w zysku Spétki.

Wspbinicy postanawiaja, ze w przypadku jednogto$nej zgody wszystkich wspéinikéw udziaty w zysku/stracie Spoiki
mogg zosta¢ w danym roku obrotowym ustalone w innych proporcjach. Uchwata wspéinikéw w tym przedmiocie musi
zosta¢ podjeta najpozniej w dniu podjecia uchwaty zatwierdzajgcej sprawozdanie finansowe za rok obrotowy, ktérego
zysk/strata dotyczy. Tak ustalone proporcje udziatu w zysku/stracie majg zastosowanie tylko do podziatu
zysku/uczestnictwa w stratach za rok obrotowy, ktérego dotyczg. Uchwata ta nie stanowi zmiany Umowy Spoéiki.

Wspdlnicy oswiadczajg, ze ich wspding intencjg jest, aby co najmniej cze$¢ kazdego zysku osiggnietego przez
Spotke byta wyptacana wspélnikom, pod warunkiem, ze zysk ten nie jest potrzebny do finansowania biezgcej
dziatalnosci Spétki lub jej zamierzer inwestycyjnych zgodnie ze strategig realizowang przez Spétke. Wszyscy
wspolinicy bedg traktowani w réwny sposéb w odniesieniu do wyptaty zysku i zaliczek na poczet zysku, w zaleznosci
od ich udziatu w zysku zgodnie z Umowg Spétki.

W przypadku braku porozumienia pomigdzy wszystkimi wspélnikami co do wyptaty zysku, zysk podlegaé bedzie
wyptacie na nastepujgcych zasadach:

(a) gdy komplementariusz przedstawi propozycje podziatu zysku — cze$é zysku wg propozycji komplementariusza,
jednak nie mniej niz 25% (dwadziescia pie¢ procent) i nie wigcej niz 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) zysku
osiggnietego przez Spétke w danym roku obrotowym, zostanie wyptacona wspéinikom, a pozostata czesé
zostanie zatrzymana w Spétce;
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(b) gdy komplementariusz nie przedstawi propozycji podziatu zysku — 50% (pigcdziesiat procent) zysku osiggnietego
przez Spotke w danym roku podatkowym zostanie wyptacone wspdinikom, a pozostata czesé zostanie
zatrzymana w Spétce.

6. Dziatania zwigzane z wyptatg lub zatrzymaniem zysku Spoétki lub zaliczki na poczet zysku nie mogg naruszaé
zobowigzar wobec 0s6b trzecich, w szczegdinosci bankéw, innych instytucji finansowych i podmiotéw finansujgcych
dziatalno$¢ Spotki, chyba ze dane zobowigzanie zostato zaciggniete bez zgody wspélnikéw lub witasciwej osoby,
wymaganej w $wietle niniejszej Umowy Spotki lub przepiséw prawa. Wyptata zysku lub zaliczki na poczet zysku
w okreslonej wysoko$ci nie moze powodowaé ryzyka utraty przez Spétke ptynnosci finansowej lub uniemozliwiaé
realizacje przyjetych przez wspélnikéw planéw i budzetéw.

7. Wspdlnicy sg uprawnieni do pobierania zaliczek na poczet udziatu w zyskach na zasadach okreslonych przez
komplementariusza. W szczegélnosci zaliczka moze by¢ wyptacana rocznie, kwartalnie, miesiecznie lub ad hoc.

8. Jezeli wskutek poniesionej straty udziat kapitatowy wspéinika zostat uszczuplony, zysk przeznacza sie w pierwszej
kolejnosci na uzupetnienie wktadéw.

9. Wspdlnikom nie przystuguje prawo do zgdania corocznej wyptaty odsetek od swojego udziatu kapitatowego.

§ 14.

Niezaleznie od postanowien powyzszego § 13 Umowy Spétki, dotyczgcych udziatéw w zyskach, wspdlnicy mogg
postanowic, iz komplementariuszowi, z tytutu reprezentowania oraz prowadzenia spraw Spéiki, przystugiwac bedzie
wynagrodzenie na warunkach i w wysokos$ci okreslonej jednomys$ing uchwatg Wspélnikéw.

RACHUNKOWOSC
§ 15.
1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy z zastrzezeniem ust. 2 ponize;.
2. Pierwszy rok obrotowy zakoriczy si¢ w dniu trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce dwudziestego drugiego
roku (31-12-2022 r.).
§ 16.

1. Komplementariusz jest obowigzany w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ oraz w ciggu
szesciu miesigcy przedstawi¢ wszystkim wspoinikom sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki, jesli Spotka jest zobowigzana na podstawie przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa do jego
sporzgdzenia, za okres ostatniego roku obrotowego.

2. Sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki powinny byé podpisane przez wszystkich
komplementariuszy.

ZAKAZ KONKURENCJI | DZIALAN SPRZECZNYCH Z INTERESEM SPOLKI

§17.

1. Z zastrzezeniem przypadkéw uzgodnionych przez wspdlnikéw w drodze jednomysinej uchwaty, w czasie trwania
Spotki, wspdinik, bez uprzedniej pisemnej zgody wszystkich pozostatych wspélnikéw, nie bedzie prowadzi¢
jakiejkolwiek dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do dziatalno$ci Spétki, a w szczegdinosci nie bedzie:

(a) prowadzi¢, bezposrednio lub posrednio, jakiejkolwiek dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do dziatalnosci
Spétki na wiasny rachunek w formie indywidualnej dziatalnoéci gospodarczej, jako wspélnik w spétce cywilnej lub

spotce osobowe;j lub jako cztonek spétdzielni;
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(b) wykonywac pracy w ramach umowy o prace, lub $wiadczy¢ ustug w ramach umowy zlecenia lub na podstawie
innego stosunku prawnego, na rzecz podmiotu prowadzgcego dziatalnosé konkurencyjng w stosunku do
dziatalnosci Spotki;

(c) udziatowcem lub akcjonariuszem, nabywaé lub obejmowaé udziatéw lub akcji w spotkach kapitatowych
prowadzgcych dziatalno$é konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci Spétki;

(d) obejmowac stanowisk w organach zarzadzajacych, nadzorujacych lub kontrolujgcych w spétkach handlowych,
spotdzielniach lub innych podmiotach, prowadzacych dziatalno$é konkurencyjng w stosunku do Spéiki;

(e) dziata¢ w charakterze petnomocnika lub winnym podobnym charakterze na rzecz podmiotu prowadzgcego
dziatalnos¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalno$ci Spotki.

Dla celéw niniejszej Umowy, termin ,dziatalno$¢ konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci Spétki® oznacza
dziatalnosc¢, ktorej zakres obejmuje projektowanie i drukowanie etykiet samoprzylepnych, sprzedaz i serwis urzgdzen
do druku etykiet, czytnikéw i systeméw automatycznej identyfikacji oraz materiatéw eksploatacyjnych, $wiadczenie
ustug marketingowych dotyczgcych wyzej wymienionych dziatalnoséi.

Wspélnik zobowigzuje sie ponadto:

(a) nie naktania¢ lub w jakikolwiek inny sposéb nie wptywac na osoby i podmioty bedace klientami i kontrahentami
Spotki w celu skfonienia tych oséb i podmiotéw do ograniczenia lub zaprzestania stosunkéw handlowych
i gospodarczych ze Spétkg lub rozwigzania zawartych uméw albo niewykonywania lub nienalezytego
wykonywania obowigzkéw umownych;

(b) nie naktania¢ lub w jakikolwiek inny sposéb nie wptywaé na osoby $wiadczgce prace na rzecz Spétki na
podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, w celu skfonienia tych 0séb do rozwigzania zawartych
uméw o pracg lub innych uméw, niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkéw pracowniczych
albo innych obowigzkéw umownych;

(c) nie zatrudnia¢ we wtasnym imieniu ani w imieniu innego podmiotu (osoby fizycznej, jednostki organizacyjnej
posiadajgcej lub nie posiadajgcej osobowosci prawnej), zadnej osoby, ktéra wykonywata prace w ramach umowy
o prace lub $wiadczyta ustugi w ramach umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku prawnego na rzecz
Spotki, jak réwniez w zaden sposéb nie posredniczy¢ ani nie utatwiaé $wiadomie wykonywania pracy w ramach
umowy o pracg lub $wiadczenia ustug w ramach umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku prawnego
przez taka osobg na rzecz innego podmiotu (osoby fizycznej, jednostki organizacyjnej posiadajacej lub nie
posiadajgcej osobowosci prawnej);

(d) niezaleznie od wigzgcych Spétke zobowigzan do zachowania poufnoéci, nie rozpowszechnia¢, ujawniaé lub
wykorzystywac jakichkolwiek wiadomosci o Spétce i jego klientach, w szczegélnoéci dotyczacych osob
kierujgcych Spotka, swiadczonych ustug, stosowanych cen, sytuacji finansowej, gospodarczej lub prawnej, ktére
mogtyby wyrzadzi¢ szkode Spétki lub jej klientom, atakze podwazaé reputacje lub negatywnie wplynaé na
wizerunek Spétki lub jego klientow.

Postanowienia Umowy nie uchybiajg przepisom prawa lub jakimkolwiek zobowigzaniom umownym przyznajgcym
Spotce szerszg ochrong, a w razie zbiegu podstaw prawnych Spétka moze powotaé sie wedtug swego wyboru na
niniejszg Umowe lub majgce zastosowanie przepisy prawa lub postanowienia innych uméw.

POUFNOSC

§18.

Na warunkach ponizej oraz we wiasciwych przepisach prawa, wspélnicy okreslajg obowiazki dotyczace zachowania
poufnosci informacji uzyskanych w trakcie lub w zwigzku z wykonywaniem uprawnieri lub obowigzkéw wynikajgcych
z zawartej przez wspolnikéw Umowy Spétki.
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(a) nie ujawnia¢, w szczegoinosci nie rozpowszechniac, oraz nie przekazywacé informacii uzyskanych w trakcie lub
w zwigzku z wykonywaniem uprawnien lub obowigzkéw wynikajgcych z zawartej przez wspoélnikéw Umowy
Spotki jakimkolwiek osobom trzecim, bez pisemnej zgody Spétki (pod rygorem niewaznosci), przy czym cigzar
udowodnienia, iz Spétka udzielita takiej zgody spoczywaé bedzie na wspdiniku;

(b) nie wykorzystywac uzyskanych informacji w trakcie lub w zwigzku z wykonywaniem uprawnien Iub obowigzkéw
wynikajgcych z zawartej przez wspélnikéw Umowy Spétki w innym celu, niz nalezyte wykonywanie uprawnien
i obowigzkéw wspbinika, a takze nie umozliwiaé oraz nie utatwiaé osobom trzecim wykorzystania tych informaciji.

Ograniczen i obowigzkéw natozonych powyzej nie stosuje si¢ do wszelkich informacji, co do ktérych wspéinik moze
wykazag, ze:

(@) bytjuz w ich posiadaniu, innym niz to, ktére podlega obowigzkowi zachowania poufnosci;

(b) otrzymat je zgodnie z prawem od osoby trzeciej bez obowigzku zachowania poufnosci, pod warunkiem, ze taka
osoba trzecia, zgodnie z wiedzg wspélnika, nie narusza jakiegokolwiek zobowigzania do zachowania poufnosci w
odniesieniu do takich informaciji;

(c) taka informacja zostata lub zostanie upubliczniona w inny sposéb niz w wyniku naruszenia zobowigzan do
zachowania poufnosci powzietych przez wspélinika;

(d) ujawnienie takiej informacji jest wymagane przez prawo wobec osoby, ktéra jest prawnie zobowigzana do jej
otrzymania, na zgdanie sgdéw, wiasciwych instytucji lub organéw administracji publicznej, pod warunkiem, ze
wspolnik przekazujgcy informacje zostat uprzedzony o koniecznoséci takiego ujawnienia ipodjgt wszystkie
dozwolone $rodki do zapewnienia, ze poufno$¢ tych informaciji bedzie zachowana takze po ich przekazaniu;

(e) zostaly niezaleznie opracowane przez wspdinika lub jej podmioty powigzane, bez wykorzystania informacii
Spaiki;

(f) zostaty dopuszczone do rozpowszechniania lub korzystania (w obu przypadkach bez ograniczen) na podstawie
pisemnego upowaznienia Spétki (pod rygorem niewaznosci).

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 19.

Rozwigzanie Spétki moze nastgpi¢ w drodze jednomysinej uchwaty wspélnikéw, ogtoszenia upadiosci Spétki lub
prawomocnego orzeczenia sgdu.

Spoétka trwa nadal pomimo $mierci lub ogtoszenia upadiosci wspéinika albo wypowiedzenia umowy Spotki przez
wspdinika lub jego wierzyciela, bez koniecznosci sktadania jakichkolwiek o$wiadczen lub podejmowania uchwat przez
pozostatych wspolnikow.

Kazdy ze Wspdlnikéw moze wystapic ze Spotki poprzez wypowiedzenie Umowy Spétki dokonane co najmniej na
szesS¢ miesigcy przed koricem roku obrotowego ze skutkiem na koniec roku obrotowego. W kazdym przypadku
oswiadczenie wspdlnika o wypowiedzeniu winno byé zlozone na piémie pod rygorem niewaznosci i doreczone

wszystkim pozostatym wspélnikom. Cofnigcie o$wiadczenia o wypowiedzeniu wymaga zgody wszystkich pozostatych
wspolnikow.

§ 20.

Nabycie ogdtu prawa i obowigzkéw oraz wstapienie innego spadkobiercy lub spadkobiercéw w miejsce zmartego
wspdinika wymaga uprzedniej pisemnej zgody wszystkich wspdlnikéw. W braku takiej zgody wyrazonej w terminie 6
(szesciu) miesigey od dnia $mierci wspdinika, stosuje si¢ postanowienia § 22 Umowy Spétki ponizej - spadkobiercom
komandytariusza przystuguje wobec Spétki roszczenie o wyptacenie udziatu kapitatowego zmartego
komandytariusza.

Podziat udziatu komandytariusza w majatku spétki migdzy spadkobiercéw jest skuteczny wobec Spétki jedynie za

uprzednig zgodg wszystkich pozostatych wspoinikow.
Ol
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§ 21.
1. Kazdy wspdlnik moze z waznych powodéw zgdaé rozwigzania Spétki przez sad.

2. Jezeli po stronie jednego ze wspdinikéw zachodzi wazny powdd, na wniosek pozostatych wspélnikéw sad moze
orzec o wytgczeniu tego wspolnika ze Spotki.

§ 22

1. W przypadku wystapienia, $mierci (z zastrzezeniem § 20 Umowy Spétki) lub wytgczenia wspolnika ze Spoétki wspdlnik
ten lub jego spadkobiercy otrzymajg przypadajgcy wspélnikowi udziat kapitatowy. Wartoé¢ udziatu kapitatowego
wspdlinika albo jego spadkobiercy oznacza sig na podstawie osobnego bilansu, uwzgledniajacego wartosé zbywczg
majgtku Spoétki. Jako dzien bilansowy przyjaé nalezy:

(@) w przypadku wypowiedzenia - ostatni dzieri roku obrotowego, w ktérym uptynat termin wypowiedzenia;
(b) w przypadku $mierci wspélnika lub ogtoszenia upadiosci - dzief $mierci albo dzien ogtoszenia upadiosci;
(c) w przypadku wytgczenia wspélnika na mocy prawomocnego orzeczenia sgdu - dzier wniesienia pozwu.

2. Udziat kapitatowy obliczony w sposéb okreslony powyzej zostanie wyptacony w pienigdzu jednorazowo lub
w rownych kwartalnych ratach - stosownie do posiadanych przez Spétke srodkéw — w terminie do dwdch lat od dnia
uptywu terminu wypowiedzenia, $mierci wspdlnika lub uprawomocnienia si¢ orzeczenia o wytaczeniu wspdinika ze
Spotki. Rzeczy wniesione do Spétki przez wspdinika tylko do uzywania zwraca sie w naturze.

3. Jezeli udziat kapitatowy wspoinika wystepujgcego albo spadkobiercy wspélnika przy rozliczeniu wykazuje wartosé
ujemnag, jest on obowigzany wyréwnac¢ Spétce przypadajgca na niego brakujgcg wartosé.

4. Wspodlnik wystepujgcy, wytgczony lub spadkobierca zmartego wspélnika nie uczestnicza w zyskach i stratach
dotyczgcych spraw niezakoficzonych w chwili utraty statusu wspélinika.

§ 23.

W przypadku wystgpienia, $mierci (z zastrzezeniem § 20 Umowy Spétki) lub wytgczenia wspélnika ze Spétki, dokonuje sie
odpowiedniego dostosowania Umowy Spétki, w szczegélnosci w zakresie udziatu w zyskach i stratach Spotki oraz
wysokosci sumy komandytowe;j.

§ 24.

1. W razie zaistnienia przyczyny rozwigzania Spotki nalezy przeprowadzié likwidacje Spétki, chyba ze wspélnicy
jednomysinie uzgodnig inny sposéb zakoriczenia dziatalnos$ci Spétki. Wspéinicy moga w szczegdlnosci podjgé
jednomysinie uchwate o rozwigzaniu Spétki bez przeprowadzania likwidacji i okreslic w jednomysinej uchwale
odmienne zasady podziatu majgtku Spétki oraz zasady przejecia lub sptaty jej zobowigzan.

2. Likwidatorami sg wspdlnicy bedacy komplementariuszami, o ile uchwata o rozwigzaniu Spétki lub orzeczenie sgdu nie
stanowi inaczej.

3. Z majatku Spdtki sptaca sie zobowigzania Spétki oraz pozostawia sie odpowiednie kwoty na pokrycie zobowigzan
niewymagalnych lub spornych. Pozostaly majatek dzieli si¢ migdzy wspéinikéw stosownie do jednomysinej uchwaty
wspoinikéw (o ile zostata podjeta). W przypadku braku stosownej uchwaty sptaca sie wspéinikom udziaty, a nadwyzke
dzieli si¢ migdzy wspoinikéw w takim stosunku, w jakim uczestniczg oni w zysku. Jezeli majgtek Spotki nie wystarcza
na splate udziatéw i dtugéw, niedobér dzieli si¢ migdzy wspdinikéw w stosunku, w jakim wspélnicy uczestnicza w
stracie. W przypadku niewyptacalnosci jednego ze wspdinikow, przypadajgcg na niego cze$é¢ niedoboru dzieli sie
migdzy pozostatych wspéinikéw w takim samym stosunku.

§ 25.

W przypadku jakichkolwiek sporéw pomigdzy wspdlnikami lub wspdlnikami i Spétkg dotyczacych realizacji postanowien
niniejszej umowy, strony podejma starania w celu ugodowego rozstrzygniecia sprawy i bedg dazyé w dobrej wierze do
osiggnigcia porozumienia. Wspdlnicy zobowigzujg si¢ nie ujawniaé osobom trzecim wystgpienia jakiegokolwiek sporu,
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jego przedmiotu i przebiegu, zaréwno w trakcie postgpowania pojednawczego jak i po wszczeciu postepowania przed
sgdem lub arbitrazem.

§ 26.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg stosuije sie przepisy prawa polskiego, w szczegdlnosci ustawe z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz.U. 2000 Nr 94, poz. 1037, ze zm.) oraz — na zasadach okreslonych
w Kodeksie spétek handlowych — ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964 Nr 16, poz. 93, ze zm.).
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