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MEDICOVER

ZMIANA PROGRAMOW | ZAKRESOW SWIADCZEN

Aneks z dnia05.01.2022 r. do Umowy zawartej w dniu 13.11.2019 r., pomiedzy:

Pelna nazwa firmy

Etisoft Krakéw S.C. Katarzyna i Marek Oblaza

Adres rejestracyjny firmy

ulica: Rydiéwka nr domu: 20 nr lokalu:
miasto: Krakéw kod pocztowy: 30-363
telefon: 122637751 faks:

Adres korespondencyjny firmy

ulica: Rydléwka nrdomu: 20 nr lokalu:
miasto: Krakéw kod pocztowy: 30-363

Dane rejestrowe firmy

numer NIP: 679-28-28-691 Numer REGON: 356893947 numer KRS:

organ rejestrowy: CEIDG

reprezentowana przez: Katarzyna Obtaza - Wsp6lnik

Zwang dalej Pracodawca
a

Medicover Sp z o. o.

Al. Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa

KRS: 0000021314 NIP: 525-15-77-627 REGON: 012396508

Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

Kapitat zaktadowy: 36.000.000 ztotych, posiadajgca status duzego przedsigbiorcy, w rozumieniu rozporzadzenia nr 651/2014
komisji UE, z dnia 17 czerwca 2014r. oraz ustawy o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych.

Reprezentowana przez petnomocnika na podstawie zatgczonego/okazanego petnomocnictwa

Zwang dalej Medicover

Strony postanowity wprowadzi¢ nastgpujgce zmiany do Umowy:

§1

1. Strony ustalajg, ze sposréd objetych Umowg Programéw nizej wymienione Programy ulegajg zmianie w taki sposéb,
ze od dnia wejécia w zycie niniejszego aneksu w ich sktad wchodzg nizej wymienione zakresy $wiadczen:

1) Program: Pojedynczy Zdrowie Extra | W skiad ktérego wchodza nastepujace zakresy swiadczen: Medycyna Pracy:
1. Medycyna Pracy
2. Hot Line Medicover
3. Opieka lekarza prowadzacego
4. Konsultacje lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej
5. Konsultacje lekarzy pomocy doraznej i pediatrycznej
6. Wizyty domowe ze wskazar medycznych - 4 wizyty w roku TAK
7. Konsultacje lekarzy specjalistéw - poziom podstawowy
8. Podstawowe konsultacje i zabiegi pielegniarskie
R\ 9. Podstawowe zabiegi ambulatoryjne
. 10. Podstawowe badania diagnostyczne
. 11. Wizyta profilaktyczna
\ 12. Szczepienia przeciwko grypie
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. Konsultacje lekarzy specjalistow - poziom rozszerzony

. Konsultacje lekarzy pomocy doraznej chirurgicznej i ortopedycznej
. Rozszerzone zabiegi ambulatoryjne

. Rozszerzone badania diagnostyczne

. Prowadzenie cigzy

. Konsultacje lekarzy specjalistéw - poziom zaawansowany

. Zaawansowane zabiegi ambulatoryjne

. Zaawansowana diagnostyka

. Konsultacje lekarzy specjalistow i terapie specjalistyczne - limitowane (wariant I)
. Fizjoterapia - bez ograniczen

. Szczepienia dodatkowe - Kleszczowe zapalenie opon mézgowych

2) ngmm Partnerski Zdrowie Extra | W sktad ktérego wchodzg nastepujgce zakresy $wiadczen:

Medycyna Pracy:

Medycyna Pracy

Hot Line Medicover

Opieka lekarza prowadzacego

Konsultacje lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej
Konsultacje lekarzy pomocy doraznej i pediatrycznej
Wizyty domowe ze wskazart medycznych - 4 wizyty w roku
Konsultacje lekarzy specjalistdbw - poziom podstawowy
Podstawowe konsultacje i zabiegi pielegniarskie
Podstawowe zabiegi ambulatoryjne

. Podstawowe badania diagnostyczne

. Wizyta profilaktyczna

. Szczepienia przeciwko grypie

. Konsultacje lekarzy specjalistbw - poziom rozszerzony

. Konsultacje lekarzy pomocy doraznej chirurgicznej i ortopedycznej
. Rozszerzone zabiegi ambulatoryjne

. Rozszerzone badania diagnostyczne

. Prowadzenie cigzy

. Konsultacje lekarzy specjalistow - poziom zaawansowany

. Zaawansowane zabiegi ambulatoryjne

. Zaawansowana diagnostyka

. Konsultacje lekarzy specjalistéw i terapie specjalistyczne - limitowane (wariant I)
. Fizjoterapia - bez ograniczern

._Szczepienia dodatkowe ~ Kleszczowe zapalenie opon mézgowych

TAK

3) Program Rodzinny Zdrowie Extra | W skfad ktérego wchodzg nastepujgce zakresy $wiadczen:

Medycyna Pracy:

CONONAWNE

Medycyna Pracy

Hot Line Medicover

Opieka lekarza prowadzacego

Konsultacje lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej
Konsultacje lekarzy pomocy doraznej i pediatrycznej
Wizyty domowe ze wskazart medycznych - 4 wizyty w roku
Konsultacje lekarzy specjalistébw - poziom podstawowy
Podstawowe konsultacje i zabiegi pielegniarskie
Podstawowe zabiegi ambulatoryjne

. Podstawowe badania diagnostyczne

. Wizyta profilaktyczna

. Szczepienia przeciwko grypie

. Konsultacje lekarzy specjalistow - poziom rozszerzony

. Konsultacje lekarzy pomocy doraznej chirurgicznej i ortopedycznej
. Rozszerzone zabiegi ambulatoryjne

. Rozszerzone badania diagnostyczne

. Prowadzenie cigzy

. Konsultacje lekarzy specjalistéw - poziom zaawansowany
. Zaawansowane zabiegi ambulatoryjne

. Zaawansowana diagnostyka

TAK

21. Konsultacje lekarzy specjalistéw i terapie specjalistyczne - limitowane (wariant I)
22. Fizjoterapia - bez ograniczen
23. Szczepienia dodatkowe - Kleszczowe zapalenie opon mézgowych
2. Zmianie ulega wynagrodzenie miesigczne za ponizej wymienione Programy objete Umowa:
- Wynagrodzenie
Program Nazwa programu: miesieczne*:
1 Pojedynczy Zdrowie Extra 51.00 PLN
2 Partnerski Zdrowie Extra 91.00 PLN
23 Rodzinny Zdrowie Extra 158.00 PLN
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* Wynagrodzenie miesieczne za:

Osobe Uprawniong Gtéwna — w przypadku programéw pojedynczych
Osobe Uprawniong Gtéwng i pozostate Osoby Uprawnione — w przypadku programéw rodzinnych
Osobg Uprawniong Gtéwna i jedng Osobe Uprawniong — w przypadku programéw partnerskich

§2

Medicover bedzie naliczat wynagrodzenie za poszczegélne programy $wiadczen osobno, wykazujac je na fakturze w

podziale na:

a. Wynagrodzenia za $wiadczenia z tytutu Medycyny Pracy w my$| art. 229 § 1 i 2 Kodeksu pracy oraz art. 6 ust. 1

pkt 2 a) i b) ustawy o stuzbie medycyny pracy
b. Wynagrodzenie za $wiadczenia z tytutu profilaktycznej opieki zdrowotnej
¢. Wynagrodzenie za ustugi medyczne na rzecz Osoby Uprawnionej Gtéwnej wykraczajgce poza okreslone w ust. 1

pktaib.

d. Wynagrodzenie za ustugi medyczne na rzecz pozostatych Oséb Uprawnionych zgtoszonych do opieki medycznej
przez Osobe Uprawniong Gtéwng

Podziat wynagrodzenia na czeéci odpowiednie do pkt. a, b, ¢, d wynosi dla poszczegolnych programéw odpowiednio:

Program

% wynagrodzenia
zgodnie z pkt. a

% wynagrodzenia
zgodnie z pkt. b

% wynagrodzenia
zgodnie z pkt. ¢

% wynagrodzenia
zgodnie z pkt. d

(Swiadczenia (Swiadczenia opieki (opieka medyczna na (opieka medyczna na
medycyny pracy) profilaktycznej) rzecz Osoby rzecz pozostatych
Uprawnionej Gtéwnej) Oso6b Uprawnionych)
Pojedynczy Zdrowie Extra 66,47059% 33,52941% 0,00000% 0,00000%
Partnerski Zdrowie Extra 37,25275% 18,79121% 0,00000% 43,95604%
Rodzinny Zdrowie Extra 21,45569% 10,82280% 0,00000% 67,72151%

Pracodawca oéwiadcza, iz powyzszy podzial wynagrodzenia zostat zaproponowany przez niego i niniejszym zobowigzuje
Medicover do wystawiania faktur VAT zgodnie z przedstawiong powyzej zasada.

§3

1. Zmiany Umowy, pod rygorem niewazno$ci, powinny zosta¢ dokonane w formie pisemnej lub w formie dokumentowej
poprzez ustuge sktadania podpiséw elektronicznych $wiadczong w ramach Platformy Autenti, dostepnej w domenie
autenti.com lub aplikacji mobilnej, zgodnie z Regulaminem $wiadczenia ustugi udostepnionego przez administratora
ustugi Autenti sp. z 0.0. z wylgczeniem wzrostu wynagrodzenia wynikajgcego z zastosowania indeksacji, o ktorej
mowa w OWSU.

2. Oéwiadczenie o wypowiedzeniu Umowy, pod rygorem niewaznosci, powinno zostaé¢ dokonane i dorgczone drugiej
Stronie w formie pisemnej lub sporzadzone w formie dokumentowej i dostarczone drugiej Stronie poprzez ustuge
sktadania podpiséw elektronicznych $wiadczong w ramach Platformy Autenti, dostgpnej w domenie autenti.com lub

aplikacji mobilnej, zgodnie z Regulaminem $wiadczenia ustugi udostepnionego przez administratora ustugi Autenti sp.
z0.0..

3. W przypadku ztozenia podpiséw w formie elektronicznej w ramach Platformy Autenti, podpisy sg dostepne w Karcie
podpiséw stanowigcej integralng czes¢ dokumentu.

4. Pozostate postanowienia Umowy pozostajg bez zmian.

5. Aneks wchodzi w zycie z dniem01.01.2022

6. Aneks zostat sporzgdzony w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

7.

Zatgcznikami do niniejszego Aneksu sg Programy Opieki Medycznej, ktére przekazywane sg w formie elektronicznej
(plik PDF)

MEDICOVER sp. 2z q.cg»;
00-807 Warszawa, Al Je:rozohmsklcL

27 592.70-00, fax 22 592-70-99
EGON 012396508, NIP 525-15-7 1\0
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etisoft KRAKOW s.c.

Katarzyna i M

30-363 Krakow, ul. R z
W imienily Pracodawey .-
(CZYTELNY PODPIS oraz PIECZATKA)

W imieniu Medicover
(CZYTELNY PODPIS graz

¥ierownik ds. Klientow Strategicznych
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