[image: image1.jpg]BIISO"

— SYSTEMY ZNAKOWANIA AUTOMATYCZNEJ IDENTYFIKACJI —




ETISOFT KRAKÓW s.c.     ul. Rydlówka 20     30-363 Kraków      tel.: 012 263 77 51      fax: 012 263 95 51 w. 21
e-mail: krakow@etisoft.com.pl      www.etisoft.com.pl


Konkurs jesienny 2015
 Najwyższy wskaźnik % wzrostu śr. arytmetycznej marży
REGULAMIN KONKURSU 
§ 1

Postanowienia ogólne

1.1  Niniejszy Regulamin określa zasady, zakres i warunki uczestnictwa w Konkursie.

1.2  Organizatorem Konkursu jest ETISOFT KRAKÓW s.c. Katarzyna i Marek Obłaza, ul. Rydlówka 20, 30-363 Kraków.

1.3  Koordynatorem Konkursu jest: Katarzyna Obłaza.
1.4  Konkurs rozpoczyna się dnia 1 października 2015 r. i kończy z dniem 31 listopada 2015 r.
§ 2

 Warunki udziału w Konkursie

2.1  Uczestnikami Konkursu mogą być osoby zatrudnione w ETISOFT KRAKÓW w Dziale Handlowym, z wyłączeniem Kierownika DH
§ 3

 Przedmiot Konkursu
3.1  Przedmiotem Konkursu jest osiągnięcie jak najwyższego % wskaźnika wzrostu średniej arytmetycznej marży.
3.2 % wskaźnik wzrostu średniej arytmetycznej marży określa się na podstawie porównania średniej arytmetycznej marży osiągniętej w miesiącach X-XI’15 do średniej arytmetyczna marży osiągniętej przez Handlowca w miesiącach I-IX’15.
§ 4

Przyznanie, wysokość  i wypłata nagród
4.1  Uczestnik konkursu, który osiągnie najwyższy % wskaźnik wzrostu średniej arytmetycznej marży otrzyma premię w wysokości brutto: 35% kwoty wzrostu średniej (nie więcej niż 2500,00 zł brutto)
4.2   Wypłata premii nastąpi pod warunkiem wygenerowania wzrostu % średniej arytmetycznej marży przez Dział Handlowy.
4.3  Jeżeli w ciągu miesiąca od zakończenia konkursu wystawiona zostanie korekta faktury z tytułu zwrotu, sprzedaż nie wlicza się do Konkursu.
4.4   Wypłata premii nastąpi wraz z wypłatą wynagrodzenia zasadniczego za miesiąc grudzień 2015.
§ 5

Postanowienia końcowe

5.1  Etisoft Kraków zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie w każdym czasie trwanie Konkursu bez podania przyczyny. O wszelkich zmianach Uczestnicy będą informowani z odpowiednim wyprzedzeniem przez Koordynatora Konkursu.

Zatwierdził: Katarzyna Obłaza, Marek Obłaza                                                                                                                  Kraków, 28 września 2015
Przykład:
	
	śr.marża I-IX
	śr.marża X-XI
	kwota wzrostu śr.
	% wskaźnik wzrostu
	premia 35% kwoty wzrostu śr.

	HANDLOWIEC
	30 000,00
	36 000,00
	6 000,00
	20,00%
	2100,00
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