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[bookmark: _yzxj81nsr2zx]Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w umowach dla klientów
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych osobowych ETISOFT KRAKÓW s.c. Katarzyna i Marek Obłaza  z siedzibą w Krakowie, ul. Rydlówka 20,  NIP _______   w celu realizacji umowy o świadczenie usług _________(rodzaj usług) nr _____ (numer umowy) z dnia _______ (dzień).
W celu prawidłowego wykonania umowy, Zleceniobiorca może zlecić osobom trzecim (w szczególności podwykonawcom) wykonywanie niektórych czynności wchodzących w zakres czynności przetwarzania danych osobowych powierzonych przez Zleceniodawcę (podpowierzenie przetwarzania danych osobowych), na podstawie odrębnej umowy, sporządzonej w formie pisemnej. 
Dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem.
Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą.
Zapoznałem/am się z treścią umowy i mam świadomość co do celu i sposobach przetwarzania moich danych osobowych oraz prawie dostępu do ich treści, prawie do ich korygowania, prawie ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawie do przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu,  cofnięcia zgody w dowolnym momencie.


Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu marketingowym
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez ETISOFT KRAKÓW s.c. Katarzyna i Marek Obłaza  z siedzibą w Krakowie, ul. Rydlówka 20,  NIP _______  w celach marketingu produktów i usług ETISOFT KRAKÓW s.c. oraz w celach marketingu produktów i usług podmiotów współpracujących z firmą. 
Wyrażam zgodę na przesyłanie informacji handlowych drogą elektroniczną przez ETISOFT KRAKÓW s.c. Katarzyna i Marek Obłaza  z siedzibą w Krakowie, ul. Rydlówka 20,  NIP _______  zgodnie z ustawą z 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną.
Moje dane osobowe przekazywane są przeze mnie dobrowolnie. Zostałem/łam poinformowany/na o przysługującym mi prawie dostępu do treści moich danych oraz ich poprawiania.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, że:
· Administratorem danych jest ETISOFT KRAKÓW s.c. Katarzyna i Marek Obłaza  z siedzibą w Krakowie, ul. Rydlówka 20.
· Kontakt e-mail:.........
· Dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem. 
· Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a osobie, która wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych przysługuje prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
· Dane osobowe będą przetwarzane do momentu odwołania zgody. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać cofnięta w dowolnym momencie przez przesłanie informacji drogą mailową lub korespondencją tradycyjną
· Osobie, która wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Zgody na przetwarzanie danych osobowych w Internecie
(mogą być zawarte w Polityce prywatności)
[bookmark: _qac3gwm2m8fh]Informacja o Twoich danych osobowych

W związku z wejściem w życie ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego potocznie RODO, prosimy Cię o:
1. zapoznanie się z poniższymi informacjami,
2. wyrażenie zgody na przetwarzanie przez nas Twoich danych osobowych.
Zgodę wyrażasz poprzez zaznaczenie pola „zgadzam się”.
Pamiętaj! Zawsze możesz wycofać daną nam zgodę.

[bookmark: _y2mfaigh44xc]O jakich danych mówimy?
Chodzi o dane osobowe, które są zbierane w następujących celach:
kto zbiera dane - rodzaj danych - w jakim celu są zbierane - do czego służą - komu będą udostępniane

[bookmark: _ze6ji0xmdka7]Kto będzie administratorem Twoich danych?
nazwa podmiotu lub podmiotów gromadzących dane oraz nazwa podmiotów którym będą udostępniane dane 


[bookmark: _d27poswu2m9v]Dlaczego chcemy przetwarzać Twoje dane?
cele zbierania danych osobowych 

[bookmark: _jceio8ajzas7]Przykłady dla stron Internetowych:
1. dopasowanie treści stron i tematyki materiałów do Twoich zainteresowań,
2. zapewnienia większego bezpieczeństwo usług,
3. w celu wykrycia botów, oszustwa i nadużycia,
4. pokazywania Ci dopasowanych do Twoich potrzeb reklamy,
5. dokonywanie pomiarów ruchu na stronie.

[bookmark: _yjzg2utyelfm]Przykłady dla aplikacji dostępnych w środowisku za pomocą przeglądarki:
1. w celu identyfikacji użytkownika,
2. zapewnienia większego bezpieczeństwo usług,
3. w celu wykrycia botów, oszustwa i nadużycia,
4. dokonywanie pomiarów ruchu na stronie.

[bookmark: _8jngnpg4nz9f]Komu możemy przekazać dane?
Zgodnie z obowiązującym prawem Twoje dane możemy przekazywać podmiotom przetwarzającym je na nasze zlecenie (np. podwykonawcom naszych usług) oraz podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowiązującego prawa (urzędy, organy ścigania, sądy na ich żądanie).

[bookmark: _l5qhxb2ist1i]Jakie masz prawa w stosunku do Twoich danych?
Masz prawo do:
1. żądania dostępu do danych, sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania,
2. możesz wycofać zgodę na przetwarzanie danych osobowych,
3. możesz zgłosić sprzeciw.

[bookmark: _ksmewsjla0rz]Z kim się skontaktować abyś mógł porozmawiać o Twoich danych:
dane osoby odpowiedzialnej za zapewnienie bezpieczeństwa danych osobowych



Obowiązek informacyjny 

Ogólny obowiązek informacyjny dla klientów
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż:
· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ETISOFT KRAKÓW S.C. z siedzibą w Krakówie, ul. Rydlówka 20, tel. 12 263 77 51;
· dane osobowe przetwarzane w celu … (*należy podać cel przetwarzania) na podstawie … (*należy podać podstawę prawną przetwarzania np. art. 6 ust 1 pkt a/b/c/d/e/f. *Przy podpunkcie f należy wskazać uzasadniony interes ADO lub strony trzeciej);
· odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą … (*można wymienić kategorię odbiorców o ile istnieją);
· dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem;
· Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowych;
· Dane osobowe będą przetwarzane do momentu odwołania zgody. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać cofnięta w dowolnym momencie przez przesłanie informacji drogą mailową lub korespondencją tradycyjną;
· posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie;
· ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzoru (Urzędu Ochrony Danych Osobowych) gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;
· podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest warunkiem umownym;
· Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w formie profilowania. 


Obowiązek informacyjny w ofertach 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iż:
· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ETISOFT KRAKÓW S.C. z siedzibą w Krakówie, ul. Rydlówka 20, tel. 12 263 77 51;
· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu ofertowania produktów i/lub usług wskazać jakich, jeśli jest możliwe;
· odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą … (*można wymienić kategorię odbiorców o ile istnieją lub usunąć ten punkt);
· dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem;
· Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowych;
· Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do momentu odwołania zgody. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać cofnięta w dowolnym momencie przez przesłanie informacji drogą mailową lub korespondencją tradycyjną;
· posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie;
· ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzoru (Urzędu Ochrony Danych Osobowych) gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;
· Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w formie profilowania.
Obowiązek informacyjny w potwierdzeniach zamówienia
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iż:
· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ETISOFT KRAKÓW S.C. z siedzibą w Krakówie, ul. Rydlówka 20, tel. 12 263 77 51;
· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zamówienia nr …. Z dnia …;
· odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą … (zaleca się wymienić kategorię odbiorców o ile istnieją, np. wskazać podwykonawcę, firmę transportową itp.);
· dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem;
· Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowych;
· Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do momentu odwołania zgody. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać cofnięta w dowolnym momencie przez przesłanie informacji drogą mailową lub korespondencją tradycyjną;
· posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie;
· ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzoru (Urzędu Ochrony Danych Osobowych) gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;
· Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w formie profilowania.

Obowiązek informacyjny dla kandydatów do pracy
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ETISOFT KRAKÓW S.C. z siedzibą w Krakówie, ul. Rydlówka 20, tel. 12 263 77 51;
2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na podstawie przekazanego CV, które zawiera zgodę na przetwarzanie danych;
3) odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą … (*można wymienić kategorię odbiorców o ile istnieją)
albo przekazane dane osobowe mogą być udostępnione wyłącznie dla celów rekrutacyjnych niżej wymienionym osobom/instytucjom:
1. ……………………………………………………………………
2. ……………………………………………………………………
3. ……………………………………………………………………
4) dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom, upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem;
5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowych;
6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do wykonywania procesu rekrutacyjnego, jak również w okresie następnych 6 miesięcy od jego zakończenia lub do otrzymania informacji o przestaniu przetwarzania;
7) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie;
8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzoru (Urzędu Ochrony Danych Osobowych) gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;
9) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacji przed podjęciem zatrudnienia;
10) podane dane nie będą przetwarzane w formie profilowania. 


Obowiązek informacyjny dla pracowników
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, że:
· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ETISOFT KRAKÓW S.C. z siedzibą w Krakówie, ul. Rydlówka 20, tel. 12 263 77 51;
· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celach związanych z zawarciem i realizacją umowy o pracę;
· W razie konieczności Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione podmiotom udzielającym świadczenia zdrowotne oraz wykonującym profilaktyczne badania lekarskie, podmiotowi organizującemu szkolenia z zakresu BHP, podmiotom organizującym szkolenia podnoszące kwalifikacje pracowników, podmiotom wydającym karty sportowe, podmiotom wydającym służbowe karty debetowe lub kredytowe oraz innym podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa.
· Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowych;
· Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego jakim od dnia 25 maja 2018 roku jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
· Podanie danych jest obowiązkowe i wynika z przepisów prawa pracy oraz przepisów dotyczących zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.
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