UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI
Zawarta w dniu l\:\{ 07) s )\OM - Q Feis s ¢ & 3k w Krakowie pomigdzy:

Katarzyng i Markiem Obtaza prowadzacymi dziatalno$é¢ gospodarcza w formie spolki
cywilnej pod nazwa Etisoft Krakéw s.c. Katarzyna i Marek Obtaza z siedzibg w Krakowie
przy ulicy Rydléwka 20, NIP:679-282-86-91, REGON: 356893947, reprezentowanych przez

Wspdlnika — Marka Obtaza

a

Etisoft Sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach przy ulicy Szarej 21 zarejestrowang w Rejestrze
Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez Sad Rejonowy w
Gliwicach - X Wydzial Gospodarczy KRS pod nr KRS: 0000138415 NIP: 6312362213,
REGON: 277940286, reprezentowang przez

Prezesa Zarzadu — Michata Majnusza
Zwanymi dalej Stronami.
Zwazywszy, ze:

1. na skutek wspdtpracy migdzy Stronami kazda ze Stron moze uzyskaé¢ dostep do
Informacji Poufnych drugiej Strony,

2. wspdlpraca Stron moze z koniecznosci wymagaé ujawnienia Informacji Poufnych,

3. Strony nie wyrazaja checi budowania wspolpracy bez porozumienia w sprawie
ochrony Informacji Poufnych,

Strony zgodnie ustalajg, co nastepuje:

§1

1. Strona otrzymujaca (zwana dalej Strong uzyskujacg) od drugiej Strony (zwanej dalej
Strong ujawniajaca) Informacje Poufne zobowigzuje sie do wykorzystania tychze
Informacji wylacznie w celu realizacji wspolpracy nawigzanej miedzy Stronami.
Strona uzyskujacg nie bedzie nawigzywata wspotpracy z klientami, kontrahentami,
podmiotami wspdlpracujagcymi ze Strona ujawniajaca, ktorych dane ujawniono w
Informacjach Poufnych lub ktére moga zosta¢ zidentyfikowane na podstawie
przekazanych Informacji Poufnych chyba, ze jest to niezbedne dla realizacji
wspolpracy.

2. Dla celéw niniejszej Umowy przez ,Informacje Poufne” rozumie si¢ wszelkie
informacje o charakterze finansowym, prawnym, technicznym, technologicznym,
organizacyjnym, handlowym, administracyjnym lub inne informacje posiadajace
wartos¢ gospodarczg uzyskane przez Strone uzyskujaca od Strony ujawniajacej lub od
jej pracownikéw lub podmiotow wspotpracujacych, w formie pisemnej, ustnej,

elektronicznej lub jakiejkolwiek innej. |
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. Informacje Poufne stanowia tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ustawy z
dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 1993 nr 47
poz. 211 z pézniejszymi zmianami).

. Za Informacje Poufne nie uznaje sie tych informacji, ktére:

- byly znane Stronie uzyskujgcej lub znajdowaly si¢ w jej posiadaniu przed
uzyskaniem ich od Strony ujawniajgcej, przy czym data ich pozyskania nie budzi w
tym zakresie watpliwosci,

- Strona uzyskujaca opracowala niezaleznie, przed czasem ujawnienia i moze tego
dowies¢ w sposéb nie budzacy watpliwosci, ,

- Strona uzyskujaca opracowala niezaleznie, po ich ujawnieniu i niezaleznie od
Informacji Poufnych, ktére otrzymata wezesniej i moze tego dowiesé w sposéb nie
budzacy watpliwosci,

- staly si¢ ogélnodostepne poprzez zrédta inne niz Strona ujawniajgca,

- zostaly legalnie uzyskane od stron trzecich bez zwigzku z niniejsza Umowa i bez
naruszania niniejszej Umowy,

- staly si¢ ogélnodostepne z innych powod6éw lub stang sig ogo6lnodostepne
jakimkolwiek innym sposobem niz naruszenie postanowien niniejszej Umowy.

§ 2

Strona uzyskujaca zobowigzuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy i nie ujawniania
przekazanych jej przez Strone ujawniajaca Informacji Poufnych jakiejkolwiek osobie
trzeciej, z zastrzezeniem § 3.

Strona uzyskujaca zobowigzuje sie do zabezpieczenia i ochrony uzyskanych
Informacji Poufnych poprzez zastosowanie co najmniej takich samych $rodkéw
zabezpieczajacych jak te stosowane przez Stron¢ uzyskujagcg w ochronie wiasnych
Informacji Poufnych, z zastrzezeniem, ze stosowane standardy ochrony sa nie
mniejsze niz rozsadne standardy ochrony Informacji Poufnych.

Strona uzyskujgca zobowiazuje sie do natychmiastowego powiadomienia Strony
wawniajgcej o kazdym przypadku utraty lub nieumyslnego udostepnienia Informacji
Poufnych i jego okolicznosciach.

Strona uzyskujaca zobowigzuje sie do niepodejmowania jakichkolwiek dziatan
majacych na celu zwielokrotnienie uzyskanych Informacji Poufnych technikg
drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego, technikg cyfrowa lub inng.

Na kazde zadanie Strony ujawniajgcej wyrazone pisemnie lub ustnie Strona
uzyskujgca natychmiast zwréci lub zniszczy, wedlug swego wyboru, wszelkie
dokumenty i pliki elektroniczne zawierajagce Informacje Poufne oraz wszelkie nosniki
danych zawierajgce ich kopie lub wydruki.

§3

Strona uzyskujgca ma prawo ujawnié Informacje Poufne swoim pracownikom oraz
podmiotom wspdlpracujacym ze Strong uzyskujaca jedynie w zakresie w jakim
informacje te b¢dg niezbedne dla realizacji wspélpracy i zostang wykorzystane na
rzecz Strony ujawniajgce;j.
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2. Strona uzyskujaca ma prawo ujawni¢ Informacje Poufne swoim pracownikom oraz
podmiotom wspétpracujacym ze Strong uzyskujaca jedynie pod warunkiem, ze:

- pracownicy zobowiazali si¢ wobec Strony uzyskujacej do postepowania z
Informacjami Poufnymi w sposob zgodny z warunkami niniejszej umowy,

- podmiot wspolpracujacy wywiazal si¢ wobec Strony uzyskujacej z umowy
obligujacej go do postepowania z takimi informacjami w spos6b zgodny z warunkami
niniejszej umowy.

3. Jezeli ujawnienie Informacji Poufnych jest wymagane stosownie do postepowar
prowadzonych na podstawie obowigzujacego prawa przez whasciwe organy wiladz
panstwowych, organy $cigania, organy skarbowe lub organy administracyjne, Strona
uzyskujaca zobowigzana jest do niezwlocznego zawiadomienia Strony ujawniajgcej o
takim postgpowaniu i zakresie zadanych Informacji Poufnych w zwigzku z faktem, iz
daje ono Stronie ujawniajgcej mozliwos$é kwestionowania podstawy prawnej zadania
od Strony uzyskujacej ujawnienia informacji.

§4

1. Niniejsza umowa wigze Strony przez caly czas trwania wspotpracy a takze przez okres
5 (pigciu) kolejnych lat kalendarzowych nastepujacych bezposrednio po zakoniczeniu
wspotpracy.

2. Przez uzyskanie Informacji Poufnych Strona uzyskujaca nie nabywa jakichkolwiek
uprawnieni  z tytutu praw autorskich, patentéw, znakéw towarowych i uzytkowych,
licencji, know - how lub innych praw wiasnosci przemystowej i intelektualne;.

3. W zakresie w jakim wspolpraca Stron obwarowana jest innymi umowami, niniejsza
Umowa o Poufnosci stanowi integralng cz¢s¢ takich uméw. Postanowienia niniejszej
umowy zastepuja jednak wszelkie ustalenia dotyczace poufnosci w zakresie, w jakim
postanowienia innych uméw odbiegaja od postanowiei niniejszej Umowy o
Poufnosci. W przypadku kolizji postanowieni innych uméw w zakresie wspotpracy
waznos¢ zachowujg postanowienia niniejszej Umowy o Poufnosci.

4. Jesli ktérekolwiek z postanowien niniejszej umowy zostanie uznane za niewazne lub
bezskuteczne przez whasciwy sad, Strony ustalajg, ze pozostale postanowienia umowy
beda obowigzywac bez zmian.

5. Niniejsza umowa podlega prawu polskiemu. W sprawach nieuregulowanych niniejszg
umowg zastosowanie maja wlasciwe przepisy Kodeksu cywilnego.

6. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

7. Umowg sporzadzono w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

ETISOFKSp. Z 0.0.

Michat Mdajnusz
Prezes Yargadu

....................................

Etisoft Krakow s.c. Etisoft Sp. z 0.0.
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